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Α. Συνοπτική περιγραφή 

Η Επιτροπή των Εξωτερικών Αξιολογητών επισκέφθηκε το Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών στις 16-19 

Μαΐου 2016 και κοινοποίησε το Σχέδιο της Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης στις 16 Σεπτεμβρίου 2016 και 

την τελική Έκθεση Εξωτερικής Αξιολόγησης στις 9 Νοεμβρίου 2016. 

Η Διοίκηση και η ΜΟΔΙΠ του ΓΠΑ μελέτησαν με προσοχή την Έκθεση. Τα σχόλια που έγιναν από την 

Επιτροπή είτε σε προφορικό επίπεδο είτε καταγεγραμμένα στην Έκθεση  συζητήθηκαν εκτενώς. 

Το Γεωπονικό Πανεπιστήμιο κινήθηκε στην κατεύθυνση της περαιτέρω ενίσχυση της ποιότητας των 

σπουδών της έρευνας και της εξωστρέφειας. Επιγραμματικά θα αναφερθούν παρακάτω τα κύρια σημεία 

στα οποία σημειώθηκαν θετικές αλλαγές. 

Για την ενίσχυση των σπουδών 

Για την ενίσχυση των σπουδών: 

1. Στα Προγράμματα Προπτυχιακών Σπουδών: 

 έγιναν πολλές αλλαγές στη δομή, στο πλήθος και στο είδος των μαθημάτων των ΠΠΣ. Τα νέα ΠΠΣ 

έχουν ομοιότητες αλλά και πολλές διαφορές με τα προηγούμενα ΠΠΣ.  

 Εισήχθησαν μαθήματα σχετικά με την επιχειρηματικότητα, και παράλληλα έγιναν σεμινάρια σε 

συνεργασία με στελέχη των παραγωγικών φορέων μέσω του Γραφείου Διασύνδεσης. Επίσης 

δημιουργήθηκε το Γραφείο Καινοτομίας, Επιχειρηματικότητας  και Μεταφοράς Τεχνολογίας ο οποίο 

επιδιώκει την εκπαίδευση σε θέματα καινοτομίας και επιχειρηματικότητας.  

 Ενίσχυση του θεσμού της Πρακτικής Άσκησης και μέσω του ΕΣΠΑ: το 2017 συμμετείχαν στο 

πρόγραμμα αυτό 240 φοιτητές, ενώ το 2016 και 2015 ήταν 49 και 45 αντίστοιχα.  

 Έχουν εφαρμοστεί ECTS 

  

2. Στα Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

 2 Δι-ιδρυματικές προτάσεις μεταξύ του Τμήματος Επιστήμης Τροφίμων και Διατροφής του 
Ανθρώπου του ΓΠΑ και του Τμήματος Χημείας του ΕΚΠΑ.  
 

3. Για τη φοίτηση και τους φοιτητές: 

 Δημιουργία θεσμού «Σύμβουλου Σπουδών», 

 Οργάνωση νέων δομών μέριμνας για φοιτητές που ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες 

κυρίως ΑμεΑ, 

 Ίδρυση και στελέχωση  κέντρου ψυχολογικής συμβουλευτικής φοιτητών,  

 Πάνω από 15 μικρο-ομαδικά σεμινάρια Μνημονικών Τεχνικών, 60 ατομικά ραντεβού Μνημονικών 

Τεχνικών, 6 ομαδικά σεμινάρια σε θέματα επιχειρηματικότητας, εκπαιδευτικού και επαγγελματικού 

σχεδιασμού, κύκλος 8 σεμιναρίων ανάπτυξης κοινωνικών δεξιοτήτων, ατομικά ραντεβού με θέματα 

εκπαιδευτικού και επαγγελματικού προσανατολισμού, 

 Οργάνωση και παράδοση του νέου χώρου «Θερμοκήπιο Τεχνών και Δεξιοτήτων» για τη διενέργεια 

μαθημάτων και συναντήσεων των πολιτιστικών και εικαστικών ομάδων, 

 Σχεδιασμός, θεσμοθέτηση, σύνταξη κανονισμών λειτουργίας, ορισμός υπευθύνου, και διοικητική 

ένταξη των ομάδων στο  Γραφείο Διασύνδεσης, 

 Δημιουργία 7 νέων πανεπιστημιακών ομάδων (εθελοντισμού, δημοτικών χορών, χορών Latin, 

εικαστικής  ομάδας, φωτογραφικής ομάδας, φυσιολατρικού ορειβατικού συλλόγου ΦΟΣ ΓΠΑ, 
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ομάδας TEDx) και υποστήριξη των παλαιότερων (μουσικό εργαστήρι,  δυο θεατρικών ομάδων, των 

αθλητικών ομάδων και του ESN AUA).  Περίπου 1000 φοιτητές συμμετέχουν στις ομάδες αυτές, 

 Λειτουργία θερινών σχολείων. 

 

Για την έρευνα: 

 Βελτίωση της επικοινωνίας και συναλλαγής των ερευνητών με τον ΕΛΚΕ  αξιοποιώντας τα 
αποτελέσματα σχετικής έρευνας παραπόνων και συστάσεων που διεξήχθη, τη βελτίωση της 
ιστοσελίδας του και την άμεση ενημέρωση για δράσεις ενδιαφέροντος.  

 Δημιουργία Γραφείου Καινοτομίας, Επιχειρηματικότητας και Μεταφοράς Τεχνολογίας  με σκοπό 
την άμεση αξιοποίηση του παραγόμενου ερευνητικού έργου. 

 Κατάθεση τριών Ιδρυματικών προτάσεων ΕΛΙΔΕΚ για μεγάλα όργανα. 
 

Για την εξωστρέφεια: 

 Σύναψη Πρωτοκόλλων Συνεργασίας με Πανεπιστήμια και Ερευνητικά Κέντρα στο εξωτερικό, όπως 

University of California Davis, Rutgers University, China Agricultural University, Network Oenoviti 

International, University of Molina, Frederick University. 

 Δημιουργία δικτύου εθνικής εμβέλειας και υπογραφή Πρωτοκόλλων Συνεργασίας με φορείς σε όλη 

τη χώρα, όπως ΕΛΓΟ Δήμητρα, ΕΦΕΤ, Δίκτυο Δήμων των Εκλεκτών Ελληνικών Γεύσεων, Ανώτατη 

Σχολή Καλών Τεχνών, Πανεπιστήμιο Κρήτης,  ΙΤΕ, ETEKA. 

 Συμμετοχή στο Institute of International Education των ΗΠΑ και καλλιέργεια συνεργασίας με το 

Ίδρυμα Fulbright στην Ελλάδα. 

 Υποδοχή 20 υψηλών επισκεπτών κρατών και Πανεπιστημίων και 30 αντιπροσωπειών 

πανεπιστημίων και φορέων του εξωτερικού.  

 Υπογραφή πρωτοκόλλου συνεργασίας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας με το Γεωπονικό 

Πανεπιστήμιο Αθηνών, για την ίδρυση «Κέντρου Καινοτόμων και Αειφόρων Εφαρμογών 

Γεωπονικών Επιστημών» στην Αλίαρτο Βοιωτίας 

 Υπογραφή πρωτοκόλλου συνεργασίας με την Περιφέρεια Αττικής και του ΓΠΑ για στην ίδρυση 

«Τεχνολογικού Κέντρου Γεωργίας και Τροφίμων»  με έδρα τις παλιές εγκαταστάσεις του 

Λυσσιατρείου.  

 Έλεγχος και συμβολή στην αντιμετώπιση κουνουπιών, τρωκτικών και ψειρών στα κέντρα φιλοξενίας 

προσφύγων σε νησιά της Περιφέρειας του Βορείου Αιγαίου. 

 Σύναψη 43 νέων συμφωνιών με Πανεπιστήμια και Ερευνητικά Κέντρα εντός Ευρωπαϊκής Ένωσης 

και 8 εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πλαίσιο του Προγράμματος Ανταλλαγής Φοιτητών Erasmus. 

 Συμμετοχή στο Ευρωπαϊκό Πανεπιστήμιο EU CONNEXUS με αντικείμενο τις προπτυχιακές και 

μεταπτυχιακές σπουδές στη βιώσιμη και παράκτια ανάπτυξη. 

 Αναγόρευση δύο αλλοδαπών διακεκριμένων προσωπικοτήτων ως Επίτιμων Διδακτόρων (Phil 

Hogan, Επίτροπος Γεωργίας Ε.Ε., Francis Ligler, Εθνική Ακαδημία Επιστημών Η.Π.Α.). 

 

Για τις Υποδομές  

 Έγκριση μέσω του ΠΔΕ για αγορά μεγάλων επιστημονικών οργάνων και κατασκευή νέων 

αμφιθεάτρων (2,2 εκατ. ευρώ), 

 Προκήρυξη μελέτης από την Τεχνική Υπηρεσία (1.7 εκατ. ευρώ) για το Πολυδύναμο Κέντρο εντός 

του campus του Πανεπιστημίου, το οποίο αναμένεται να καλύψει σε μεγάλο βαθμό τις κτιριακές 

http://www.finestgreektastes.com/
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μας ανάγκες,  

 Έχουν προκηρυχθεί και υλοποιούνται διαγωνισμοί που αφορούν εργαστήρια, κτιριακές υποδομές 

(1,5 εκατ. ευρώ), 

 Εξοπλισμός 5 αιθουσών με 20-25 σύγχρονους Η/Υ εκάστη.  

 

Για τη Δημοσιότητα-Προβολή του ΓΠΑ-Σύνδεση με την κοινωνία 

 Δημιουργία ιστοσελίδας του ΓΠΑ στην Αγγλική και σχεδιασμός δράσεων βελτίωσής της 

 Δημιουργία προφίλ του Πανεπιστημίου στο facebook και το κανάλι you tube, δημιουργία video για 

την προβολή του ΓΠΑ, δημιουργία ταινίας διάρκειας 45΄και προβολή της από το κανάλι COSMOTE 

TV  

 Δράσεις κατάρτισης και συμβουλευτικής σε 250 αγρότες στην Θεσσαλία, εκπόνηση 25 

επιχειρηματικών σχεδίων  

 Θεσμοθέτηση υπηρεσίας συμβουλευτικής στον ΕΛΚΕ ΓΠΑ 

 Ίδρυση και λειτουργία του Θερινού Σχολείου για νέους τελειόφοιτους και απόφοιτους ΑΕΙ 

 Διενέργεια  110 ημερίδων και συνεδρίων στο ΓΠΑ 

 Συμμετοχή σε 6 εκθέσεις (Agrotica, Zootechnica, Food Expo κλπ) και σε 4 εκδηλώσεις «Βραδιά του 

Ερευνητή» 

 Φιλοξενία και υποστήριξη των εκδηλώσεων τέχνης: α) Biennale 2017, β) documenta 14, γ) 

«Γεωμετρίες» της Στέγης του Ιδρύματος Ωνάση και δ) θεατρικών παραστάσεων στο ΓΠΑ του 

Φεστιβάλ Αθηνών 

 

 

Στην συνέχεια ακολουθούν συμπληρωμένοι οι Πίνακες 1 και 2.
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Β. Σχέδιο Δράσης (Πίνακας 1)  

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

1. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΠΟΥΔΩΝ  
Να γίνεται αναθεώρηση των ΠΣ σε 
τακτική περιοδική βάση (ετήσια) και 
να λαμβάνονται υπόψη οι αξιολογήσεις 
των φοιτητών για την βελτίωση των ΠΣ 

Την επικαιροποίηση των ΠΣ 
και την εναρμόνισή τους στο 
διεθνές επιστημονικό 
γίγνεσθαι 
Την ενίσχυση της ποιότητας 
των ΠΣ 
 

 Την αξιοποίηση της Εξωτερικής Αξιολόγησης 
του ΓΠΑ και των εσωτερικών και εξωτερικών 
αξιολογήσεων των Τμημάτων 

 Έρευνα σχετικά με τα αντίστοιχα ΠΠΣ στην 
Ελλάδα και την Ευρώπη 

 Την εναρμόνιση των ΠΣ σύμφωνα με την 
αποστολή και τους στόχους του κάθε 
Ακαδημαϊκού Τμήματος και του 
Πανεπιστημίου 

 Την εναρμόνιση των ΠΣ σύμφωνα με τις 
αποφάσεις της Συγκλήτου για τη δομή του 
κάθε ΠΣ 

 

Η Γ. Σ του Τμήματος ορίζει την 
Επιτροπή που θα συλλέξει τα 
απαιτούμενα στοιχεία 
προκειμένου να προταθεί το 
Πρόγραμμα Σπουδών του 
Τμήματος για το επόμενο 
ακαδημαϊκό έτος. 
Μετά την εξέταση όλων των 
δεδομένων και των απόψεων 
των μελών της η Γ.Σ. λαμβάνει 
τη σχετική απόφαση, η οποία 
διαβιβάζεται αρχικά στην 
Κοσμητεία  της Σχολής και εν 
συνεχεία στη  Σύγκλητο  του 
Πανεπιστημίου για τελική 
Έγκριση 
Δεδομένα και δείκτες που 
αφορούν στην αξιολόγηση 
λαμβάνουν τα Τμήματα από τη 
ΜΟΔΙΠ του Πανεπιστημίου 

Η όλη διαδικασία 
αρχίζει και 
ολοκληρώνεται εντός 
του πρώτου εξαμήνου 
κάθε έτους. 
Για το ΠΣ που θα 
λειτουργήσει το 2016-
17, οι συζητήσεις θα 
ξεκινήσουν από 
01.01.2016 και θα 
ολοκληρωθούν έως τις 
30.06.2016. 
Ομοίως για το ΠΣ που 
θα λειτουργήσει το 
2017-18, οι συζητήσεις 
θα ξεκινήσουν από 
01.01.2017 και θα 
ολοκληρωθούν έως τις 
30.06.2017. 
 

Συμμετέχουν όλα 
τα μέλη ΔΕΠ μέσω 
των συλλογικών 
οργάνων. 
 Επίσης ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, 
φοιτητές  μέσω 
εκπροσώπων στα 
συλλογικά όργανα  
Επιτροπές ΟΜΕΑ 
και ΜΟΔΙΠ. 
Το Τμήμα 
βρίσκεται σε 
συνεργασία με 
επαγγελματίες του 
χώρου, καθώς 
υπάρχει 
συνεργασία και 
ανατροφοδότηση 
μέσω της 
πρακτικής άσκησης 
των φοιτητών 

Το Πανεπιστήμιο πρέπει να μεριμνήσει 
για την πρόσληψη νέου διδακτικού 
προσωπικού 

Βελτίωση του παραγόμενου 
έργου 

Καταγραφή των αναγκών σε μόνιμο διδακτικό 
προσωπικό και μελέτη αναγκών σε βάθος 5ετίας 
σύμφωνα με την στρατηγική του Πανεπιστημίου 
και των Ακαδημαϊκών Τμημάτων 
Κατάθεση αιτημάτων προς το Υπουργείο Παιδείας 

Ακαδημαϊκά Τμήματα 
Κοσμητείες 
Σύγκλητος 
Πρυτανεία 

Συνεχής - 

Να μειωθούν τα γεωπονικά μαθήματα 
και να υπάρξει προσαρμογή σύμφωνα 
με τις διεθνείς τάσεις. 
 

Την επικαιροποίηση των ΠΣ 
και την εναρμόνισή τους στο 
διεθνές επιστημονικό 
γίγνεσθαι 
 

Γίνεται στο πλαίσιο της ετήσιας αναθεώρησης των 
ΠΠΣ 
Η Σύγκλητος λαμβάνει αποφάσεις που σχετίζονται 
με τη δομή του κάθε ΠΠΣ και των μαθημάτων 
γενικής και γεωπονικής υποδομής που θα έχει 
κάθε ΠΠΣ 
Την εναρμόνιση του ΠΣ με την αποστολή και τους 
στόχους του Τμήματος  

Ομοίως με παραπάνω Ομοίως με παραπάνω Ομοίως με 
παραπάνω 

Να ενσωματωθούν μαθήματα ανάπτυξης 
δεξιοτήτων που σχετίζονται με την 
διοίκηση αγροτικών επιχειρήσεων και 
της επιχειρηματικότητας.  
 

Την εκπαίδευση των 
φοιτητών σε θέματα 
διοίκησης επιχειρήσεων, 
ώστε να έχουν άποψη για το 
πώς διοικείται ή 

Μαθήματα αυτής της κατηγορίας εμπίπτουν στο 
γνωστικό αντικείμενο που έχουν κυρίως τα 
διδάσκουν κυρίως τα μέλη ΔΕΠ του Τμήματος 
Αγροτικής Οικονομία και Ανάπτυξης. 
Κάθε Ακαδημαϊκό Τμήμα επικοινωνεί με το Τμήμα 

Ομοίως με παραπάνω Ομοίως με παραπάνω Ομοίως με 
παραπάνω 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

δημιουργείται μία 
επιχείρηση  

ΑΟΑ, προεκιμένου να μπορεί να  ένταξει τα 
μαθήματα αυτής της κατηγορίας  στο Πρόγραμμα 
Σπουδών του   

Πρόσκληση  επαγγελματιών για 
πραγματοποίηση διαλέξεων 

Να αποκτήσουν οι φοιτητές 
και απόφοιτοι άποψη για το 
πώς δημιουργείται και πώς 
μπορεί να μετασχηματιστεί 
μία καινοτόμα ιδέα σε 
επιχείρηση. 

Δημιουργία γραφείου «καινοτομίας 
επιχειρηματικότητας και μεταφοράς τεχνολογίας» 
με ένα από τα αντικείμενά του «εκπαίδευση στην 
καινοτομία και επιχειρηματικότητα» όπου οι 
εκπαιδευτές θα είναι υψηλόβαθμα στελέχη της 
ελεύθερης αγοράς και θα προσφέρουν δωρεάν τις 
υπηρεσίες τους στους φοιτητές. Οι 
εκπαιδευόμενοι θα είναι αποκλειστικά φοιτητές, 
απόφοιτοι, μεταπτυχιακοί ή υποψήφιοι 
διδάκτορες του ΓΠΑ. 
Οι τρεις καλύτερες ιδέες θα βραβεύονται 
συνοδευόμενες και από χρηματικό έπαθλο το 
οποίο θα προέλθει από χορηγίες 

ΕΛΚΕ  
Υπεύθυνος αρμόδιος 
Αναπληρωτής Πρύτανη  

Εντός του 2017 
Με διάρκεια 
σεμιναρίων 1 έτους 

Στελέχωση 
γραφείου με ένα 
άτομο με σύμβαση 
χρηματοδοτούμεν
ο από τον ΕΛΚΕ 
Στελέχη της 
ελεύθερης αγοράς 
Χορηγίες 
 
 
 

Δημιουργία διαθέσιμων υποδομών για 
την εκπαίδευση των φοιτητών 
 

Ελκυστικότερο περιβάλλον 
μάθησης και διδασκαλίας 
Αύξηση της ακαδημαϊκής 
απόδοσης 
 
 

Ανεύρεση χρηματοδότησης για την προκήρυξη της 
μελέτης για τη δημιουργία δύο νέων αμφιθεάτρων 
 

Τεχνική Υπηρεσία  
Υπεύθυνος Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 

Προκήρυξη μελέτης: 
2017 
Προκήρυξη έργου: 2018 
Ολοκλήρωση έργου: 
2019 

Χρηματοδότηση 
μέσω ΠΔΕ 

Ανεύρεση χρηματοδότησης για την προκήρυξη του 
έργου  για τη δημιουργία ενός πολυδύναμου 
κτιρίου που θα διαθέτει και νέους 
εργαστηριακούς χώρους 
 

Τεχνική Υπηρεσία  
Υπεύθυνος Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 

Προκήρυξη μελέτης: 
2018 
Προκήρυξη έργου: 2019 
Ολοκλήρωση έργου: 
2020 

Χρηματοδότηση 
μέσω ΠΔΕ 

Εξοπλισμός αιθουσών με νέους Η/Υ Πρυτανεία 
Διεύθυνση Οικονομικού 
 

Εντός 2017 Χρηματοδότηση 
μέσω ΠΔΕ 

Βελτίωση εργαστηριακών υποδομών Ελκυστικότερο περιβάλλον 
μάθησης και διδασκαλίας 
Αύξηση της ακαδημαϊκής 
απόδοσης 
 

Εκσυγχρονισμός των εργαστηριακών αιθουσών 
εκπαίδευση με κατάθεση μελέτης από την Τεχνική 
Υπηρεσίας του Πανεπιστημίου και αίτημα 
χρηματοδότησης από ΠΔΕ 
 

Τεχνική Υπηρεσία 
Υπεύθυνος Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 

Κατάθεση μελέτης 
εντός του 2017 και 
ολοκλήρωση εργασιών 
εντός του 2018 

Η χρηματοδότηση 
μέσω ΠΔΕ ύψους 
1,5 εκ. ευρώ. 
Η μελέτη και η 
επίβλεψη του 
έργου θα γίνει από 
την Τεχνική 
Υπηρεσία 

Προμήθεια μεγάλων επιστημονικών οργάνων από 
το Πρόγραμμα Δημοσίων επενδύσεων 
 

Πρυτανεία σε συνεργασία με 
τα μέλη ΔΕΠ  
Διεύθυνση Οικονομικού 

Προκήρυξη εντός του 
2017 
Προμήθεια εντός του 
2018 
 

Η χρηματοδότηση 
από το ΠΔΕ ύψους 
2,2 εκ. ευρώ 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
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ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

Να υπάρχουν συνεργασίες με 
επαγγελματίες της ελεύθερης αγοράς 

Σύνδεση γνώσεων με την 
αγορά εργασίας μέσω της 
υποχρεωτικής πρακτικής 
άσκησης 

Υποστήριξη Πρακτικής Άσκησης με τον ιδιωτικό 
τομέα, τόσο μέσω: 
του γραφείου Πρακτικής Άσκησης του ΓΠΑ  
του Γραφείου Πρακτικής ΕΣΠΑ 
 

Γραφείο Πρακτική Άσκηση ΓΠΑ 
– Διεύθυνση Σπουδών 
Υπεύθυνος Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 
Γραφείο Πρακτικής Άσκησης 
ΕΣΠΑ- Υπεύθυνος: Επ. Καθ. Ι. 
Παπαδάκης 
 

Συνεχής Οι αμοιβές των 
φοιτητών 
βαρύνουν 
αντίστοιχα:  
τον τακτικό 
προϋπολογισμό 
και το ΕΣΠΑ 
 

 Υψηλόβαθμα στελέχη της 
ελεύθερης αγοράς εργασίας 
μπορούν να γίνουν αρωγοί 
και καθοδηγητές των νέων 
επιστημόνων στην προώθηση 
καινοτόμων ιδεών.  
 

Δημιουργία γραφείου «καινοτομίας 
επιχειρηματικότητας και μεταφοράς τεχνολογίας» 
με ένα από τα αντικείμενά του είναι «εκπαίδευση 
στην καινοτομία και επιχειρηματικότητα» όπου οι 
εκπαιδευτές θα είναι υψηλόβαθμα στελέχη της 
ελεύθερης αγοράς και θα προσφέρουν δωρεάν τις 
υπηρεσίες τους στους φοιτητές. Οι 
εκπαιδευόμενοι θα είναι αποκλειστικά φοιτητές, 
απόφοιτοι, μεταπτυχιακοί ή υποψήφιοι 
διδάκτορες του ΓΠΑ. 
Οι τρεις καλύτερες ιδέες θα βραβεύονται 
συνοδευόμενες και από χρηματικό έπαθλο το 
οποίο θα προέλθει από χορηγίες 

ΕΛΚΕ  
Υπεύθυνος Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 

Εντός του 2017 
Με διάρκεια 
σεμιναρίων 1 έτους 

Στελέχωση 
γραφείου με ένα 
άτομο με σύμβαση 
χρηματοδοτούμεν
ο από τον ΕΛΚΕ 
Στελέχη της 
ελεύθερης αγοράς 
Χορηγίες 
 
 
 

2. ΦΟΙΤΗΤΕΣ-ΦΟΙΤΗΣΗ 
Το Πανεπιστήμιο θα πρέπει να 
αγωνιστεί για να έχει λόγο για τον 
αριθμό των εισακτέων του 
 

βελτίωση της φοιτητικής 
μέριμνας, της 
εκπαιδευτικής κατάρτισης 
των φοιτητών και μείωσης 
του αριθμού των 
λιμναζόντων φοιτητών. 

Εισήγηση στο Υπουργείο για μείωση του 
αριθμού εισακτέων 
Θέμα συζήτησης στη Σύνοδο των Πρυτάνεων 
για μείωση του αριθμού εισακτέων 
Διεκδίκηση της εισαγωγής πρωτοετών 
φοιτητών που προέρχονται από το πεδίο των 
Επιστημών Υγείας, καθώς θα εξασφαλίζει 
φοιτητές υψηλότερων ακαδημαϊκών 
προσόντων 

Πρυτανεία Συνεχής Δεν απαιτούνται 
επιπλέον πόροι 

Να δίνονται κίνητρα μέσω 
υποτροφιών, αμοιβών και βραβείων 
 

Βελτίωση της 
ακαδημαϊκής απόδοσης 

Δίνονται ήδη περίπου 60 υποτροφίες κατ’ 
έτος σε προπτυχιακούς φοιτητές. 
 
 
Για τη συμμετοχή των προπτυχιακών 
φοιτητών σε πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης 
μέσω ΕΣΠΑ, όπου η αμοιβή είναι μεγαλύτερη 
από την κρατική αποζημίωση, λαμβάνεται 
υπόψη και η επίδοση των φοιτητών για την 

ΕΛΚΕ 
Τμήμα Φοιτητικής Μέριμνας 
 
 
Γραφείο Πρακτικής Άσκησης 
ΕΣΠΑ 

Εφαρμόζεται 
 
 
 
Εφαρμόζεται 

Οι απαιτούμενοι 
χρηματικοί πόροι 
καλύπτονται από 
Χορηγίες και 
Κληροδοτήματα 
του ΓΠΑ 
 
Στελέχωση 
γραφείου με ένα 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
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ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

τελική επιλογή τους άτομο με 
σύμβαση 
χρηματοδοτούμε
νο από το ΕΣΠΑ 

Να πραγματοποιείται  σε ετήσια 
βάση μία εβδομάδα «career 
experience» 

Ενεργοποίηση φοιτητών, 
βελτίωση της μαθησιακής 
απόδοσης 

Στο ΓΠΑ λειτουργεί με μεγάλη επιτυχία το 
Γραφείο Διασύνδεσης, το οποίο οργανώνει 
σεμινάρια για τον επαγγελματικό 
προσανατολισμό όχι μόνο των φοιτητών 
αλλά και των τελειοφοίτων Λυκείου με κατ’ 
ιδίαν επισκέψεις μελών ΔΕΠ στο χώρο του 
Σχολείου. 
 

Γραφείο Διασύνδεσης ΓΠΑ 
 
 
 
 
 
 

Εφαρμόζεται 
 
 
 
 
 
 

Στέλεχος του 
Γραφείου 
Διασύνδεσης σε 
συνεργασία με 
στελέχη της 
αγοράς εργασίας 

Θα τεθεί σε εφαρμογή και ο θεσμός του 
Συμβούλου Σπουδών 

Γραφείο Διασύνδεσης ΓΠΑ 
 

Εντός του 2016 Όλα τα μέλη ΔΕΠ 
του ΓΠΑ 

Να υπάρχει μεγαλύτερη εμπλοκή 
των φοιτητών στην εκπαιδευτική 
διαδικασία  
 

Θα λαμβάνεται η γνώμη 
των φοιτητών στα 
ακαδημαϊκά δρώμενα 
Αύξηση της ακαδημαϊκής 
απόδοσης 

Προσκλήσεις προς τους φοιτητές  για 
συμμετοχή στα συλλογικά όργανα του 
τμήματος και του ιδρύματος, σύμφωνα με 
την κείμενη νομοθεσία 
 

Πρόεδροι των Συλλογικών 
οργάνων 
 
 

Στην έναρξη κάθε 
ακαδημαϊκού έτος, 
όπως προβλέπει ο 
νόμος 

Γραμματείες 
Τμημάτων, 
Κοσμητείας, 
Συγκλήτου και 
Επιτροπών 

Επαναλειτουργία του θεσμού του 
«Σύμβουλου Σπουδών» 
 

Γραφείο Διασύνδεσης 
 

Εντός του 2016 Όλα τα μέλη ΔΕΠ 
του ΓΠΑ 

Δημιουργία μικρότερων ακροατηρίων μέσω 
της δημιουργίας νέων χώρων εκπαίδευσης 

Διοίκηση- Πρυτανεία- 
Τεχνική Υπηρεσία 

Ολοκλήρωση έργων 
2019 και 2020 

Αξιοποίηση 
κονδυλίων από 
ΠΔΕ για 
δημιουργία 
αιθουσών 

Ανάπτυξη πιο αποτελεσματικών 
εργαλείων αξιολόγησης για τους 
φοιτητές 
 

Βελτίωση της 
ακαδημαϊκής απόδοσης 
Μείωση της λιμνάζουσας 
φοίτησης 
 

Η Διοίκηση προτρέπει τους υπεύθυνους 
διδάσκοντες στην υιοθέτηση ανάθεσης 
εργασιών στο πλαίσιο της εκπαίδευσης, της 
συμμετοχής και της αξιολόγησης των 
φοιτητών. Τα μέλη ΔΕΠ ως λειτουργοί έχουν 
την ελευθερία να αποφασίζουν για τους 
τρόπους αξιολόγησης και το Ίδρυμα δεν 
μπορεί να έχει παρεμβατικό λόγο. 
 

Πρυτανεία 
Σύγκλητος 
Κοσμητείες 
Πρόεδροι και μέλη των 
ακαδημαϊκών τμημάτων 

Συνεχής Αύξηση των 
μελών ΔΕΠ 

Ολοκλήρωση των Περιγραμμάτων 
μαθήματος, όπου θα αναφέρονται και οι 

Πρυτανεία- Πρόεδροι των 
Ακαδημαϊκών Τμημάτων 

2017 Μέλη ΔΕΠ 
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τρόποι αξιολόγησης Μέλη ΔΕΠ 

Επιδίωξη για αύξηση του διδακτικού 
προσωπικού είτε μόνιμου είτε με σύμβαση 
 

Πρυτανεία και Ακαδημαϊκά 
Τμήματα  
 

Συνεχής  

Να αυξηθεί ο αριθμός των φοιτητών 
που παρακολουθεί τις διαλέξεις 
  

Βελτίωση της 
ακαδημαϊκής απόδοσης 
Μείωση της λιμνάζουσας 
φοίτησης 
 

 Αναθεώρηση του ΠΠΣ και εισαγωγή νέων 
μαθημάτων αιχμής 

Ακαδημαϊκά Τμήματα, 
Κοσμητεία, Σύγκλητος 

Σε ετήσια βάση Ακαδημαϊκή 
κοινότητα 

Κινητοποίηση των φοιτητών στις σπουδές 
τους μέσω του Συμβούλου Σπουδών 

Γραφείο Διασύνδεσης 
 

Εντός του 2016 Όλα τα μέλη ΔΕΠ 
του ΓΠΑ 

Μέριμνα για ποιοτικές αίθουσες 
διδασκαλίας, με κατάλληλο φωτισμό, 
θερμοκρασία, καθαριότητα 

Τεχνική Υπηρεσία Συνεχής Τεχνική 
υπηρεσία 

Κατάτμηση μεγάλων ακροατηρίων σε 
μικρότερα, προκειμένου να ενισχύεται η 
σχέση διδασκόντων - διδασκόμενων 

Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών 
Πρόεδροι Ακαδημαϊκών 
Τμημάτων 

Ακ. Έτος 2018-19 Μέλη ΔΕΠ 

3. ΕΡΕΥΝΑ 
Διευκόλυνση των μελών ΔΕΠ στην 
αναζήτηση νέων προσφερόμενων 
ερευνητικών προγραμμάτων αλλά 
και τη συγγραφή και την υποβολή 
των προτάσεων τους.  
 

Ανάπτυξη της έρευνας Διεξαγωγή έρευνας σχετικά με τις δυσκολίες 
που αντιμετωπίζουν τα εμπλεκόμενα μέλη 
ΔΕΠ με υπηρεσίες του ΕΛΚΕ  
Τοποθέτηση κυτίου παραπόνων και 
συστάσεων σχετικά με τη λειτουργία του 
ΕΛΚΕ 

Στέλεχος του ΕΛΚΕ 
αναλαμβάνει τη συλλογή 
και την ομαδοποίηση των 
στοιχείων 
Η Επιτροπή του ΕΛΚΕ της 
λαμβάνει υπόψη για τη 
βελτίωση των υπηρεσιών 
της 

2017 Στέλεχος του 
ΕΛΚΕ 

Προσκλήσεις προς την ακαδημαϊκή κοινότητα 
για κατάθεση ιδρυματικών προτάσεων  

Αντιπρύτανης Έρευνας 
ΕΛΚΕ  

Όποτε υπάρχουν οι 
συνθήκες 

Στελέχη του ΕΛΚΕ 

Ενημερωτικές εκδηλώσεις σχετικά με τα 
ερευνητικά προγράμματα που 
προκηρύσσονται  

 

Αντιπρύτανης Έρευνας 
ΕΛΚΕ 

Όποτε υπάρχουν οι 
συνθήκες 

Στελέχη του ΕΛΚΕ 

Βελτίωση της ιστοσελίδας του ΕΛΚΕ για την 
βελτίωση της επικοινωνίας με την 
ακαδημαϊκή κοινότητα 

 

Αντιπρύτανης Έρευνας 
ΕΛΚΕ 

2017-18 Χρηματοδότηση 
μέσω ΕΛΚΕ 

Νέα δυναμική web εφαρμογή διαχείρισης 
έργων για τους Επιστημονικούς Υπευθύνους 
των έργων 
 

ΕΛΚΕ σε συνεργασία με 
εξωτερικό συνεργάτη 

2018 Χρηματοδότηση 
μέσω ΕΛΚΕ 

Ενίσχυση των Διεπιστημονικών Ενίσχυση του κύρους Πρόσκληση προς την ακαδημαϊκή κοινότητα Αντιπρύτανης Έρευνας 2018  Στέλεχος του 
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ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

συνεργασιών για κατάθεση ιδρυματικών προτάσεων  
 

ΕΛΚΕ ΕΛΚΕ 
Μέλη ΔΕΠ 

Κατάθεση προτάσεων για δημιουργία Δι-
ιδρυματικών ΠΜΣ 

Πρόεδροι 
Ακαδημαϊκά Τμήματα 
Σύγκλητος 

2018-19 Μέλη ΔΕΠ των 
Τμημάτων 

Να εκμεταλλευτεί και να προωθήσει 
την ιδιαίτερη έρευνα που παράγει 
και  να «καθιερώσει επωνυμία-
branding» της έρευνας έτσι ώστε να  
γίνει μοναδικό και αναγνωρίσιμο 
στον χώρο της τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης στη Μεσόγειο και την 
Ευρώπη. 
 

Αύξηση της 
αναγνωρισιμότητας και 
του κύρους του ΓΠΑ 
Αύξηση χρηματικών 
πόρων 

Δημιουργία γραφείου «Καινοτομίας 
Επιχειρηματικότητας και Μεταφοράς 
Τεχνολογίας» με τα αντικείμενά του να είναι 
1. Υποστήριξη του ερευνητικού 

προσωπικού του ΓΠΑ στην αναζήτηση 
συνεργασιών ιδιωτικού και δημόσιου 
ενδιαφέροντος για την αξιοποίηση των 
ερευνητικών τους αποτελεσμάτων. 

Αντιπρύτανης Έρευνας 
ΕΛΚΕ 
Γραφείο καινοτομίας 
επιχειρηματικότητας και 
μεταφοράς τεχνολογίας 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Διοίκηση 
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 
Ακαδημαϊκά Τμήματα 

2017 Στελέχωση 
γραφείου με ένα 
άτομο με 
σύμβαση 
χρηματοδοτούμε
νο από τον ΕΛΚΕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 
 

2. Υποστήριξη του ερευνητικού δυναμικού 
του ΓΠΑ για θέματα προστασίας 
δικαιωμάτων βιομηχανικής και 
πνευματικής ιδιοκτησίας, στην επιλογή 
του κατάλληλου είδους σύμβασης 
παραχώρησης, την σύνταξη και την 
παρακολούθησή τους. 

2019 

3. Υποστήριξη στη δημιουργία εταιρείας 
τεχνοβλαστού παρέχοντας συμβουλές 
προς κάθε ενδιαφερόμενο μέλος του 
ερευνητικού δυναμικού του ΓΠΑ. 

2020 

4. Προβολή των ερευνητικών 
αποτελεσμάτων του ΓΠΑ με σκοπό την 
αξιοποίηση τους (διοργάνωση/ 
συμμετοχή σε εκδηλώσεις, διοργάνωση/ 
συμμετοχή σε εκθέσεις κλπ). 

Συνεχής 

4. ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑ – ΔΙΕΘΝΗΣ ΑΝΑΓΩΡΙΣΙΜΟΤΗΤΑ 
Να δημιουργηθούν μαθήματα που 
θα διδάσκονται στην Αγγλική (ΠΠΣ 
και ΠΜΣ) 

Προσέλκυση φοιτητών 
από το εξωτερικό 
Αύξηση της 
αναγνωρισιμότητας και 
του κύρους του 
Πανεπιστημίου 
 

Να προσφέρονται προπτυχιακά μαθήματα 
στην Αγγλική γλώσσα περίπου 60 
προπτυχιακά ανά έτος 
 
 

Συνεργασία γραφείου 
Erasmus με τα ακαδημαϊκά 
τμήματα. 
 

Εφαρμόζεται ήδη και 
ανανεώνεται η λίστα 
των μαθημάτων σε 
ετήσια βάση 

Στέλεχος του 
γραφείου 
Erasmus και μέλη 
ΔΕΠ 

Κατάθεση προτάσεων για ίδρυση ΠΜΣ στην 
Αγγλική 

Ακαδημαϊκά Τμήματα και 
Επιτροπές Μεταπτυχιακών 

Ακ. έτος 2019-20 
Λειτουργία 2020-21 

Μέλη ΔΕΠ 
Γραμματειακή 
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Σπουδών και έγκριση από 
Σύγκλητο του 
Πανεπιστημίου 

υποστήριξη  

Το ΓΠΑ να δημιουργήσει 
«καλοκαιρινό σχολείο» 
προκειμένου να προσελκυθούν 
φοιτητές από το εξωτερικό 
 

Αύξηση της 
αναγνωρισιμότητας και 
του κύρους του 
Πανεπιστημίου 
Νέοι χρηματικοί πόροι  
Προσέλκυση φοιτητών 
από το εξωτερικό 
 

Πρώτος στόχος είναι η δημιουργία 
καλοκαιρινών σχολείων στην ελληνική 
γλώσσα 
Ο στόχος για δημιουργία «θερινών 
σχολείων» στην αγγλική θα αξιολογηθεί από 
την επιτυχία των αντίστοιχων στην ελληνική. 
Ωστόσο θα ενισχυθούν οι προτάσεις για 
συμμετοχή μελών ΔΕΠ σε θερινά σχολεία 
που οργανώνονται εκτός ΓΠΑ και σε 
συνεργασία με Πανεπιστήμια του εξωτερικού 
 

Πρυτανεία σε συνεργασία 
με: 
τα μέλη ΔΕΠ του ΓΠΑ 
στο πλαίσιο των 
συνεργασιών που ήδη 
υπάρχουν (ίδρυμα Νιάρχος, 
Πανεπιστήμιο Rutgers, 
Czech University of Life 
Sciences Prague 
κλπ) 
 

Έναρξη 2017 
Και σε ετήσια βάση 

Μέλη ΔΕΠ του 
Τμήματος ΕΦΠ 
Σε εγκαταστάσεις 
είτε του ΓΠΑ είτε 
εκτός 
Χρηματοδότηση 
μέσω 
συνεργασιών 

να προσφέρει: 

 online και εξ αποστάσεως 
μαθήματα καθώς και  

 πιστοποιημένα προγράμματα  
σε τομείς που σχετίζονται με τη 
μεσογειακή διατροφή και 
δίαιτα, το μεσογειακό 
οικοσύστημα, την ιστορία της 
διατροφής και της γεωργίας κλπ.  

 

Τέτοιες δραστηριότητες 
μπορούν να αυξήσουν την 
διεθνή παρουσία και να 
παρέχουν μελλοντικές 
πηγές εσόδων για το ΓΠΑ. 

Προς το παρόν τα δεν θα αξιοποιηθεί αυτή η 
πρόταση και μετατίθεται σε μεταγενέστερο 
χρόνο  

   

Να συνεχιστεί η προσπάθεια για την 
ενίσχυση του θεσμού Erasmus και 
την ανεύρεση εναλλακτικών πηγών 
χρηματοδότησης. 
 

Διεθνοποίηση των 
σπουδών 
 

Επιδίωξη και επιτυχία του Προγράμματος 
είναι ότι έχει 100% απορρόφηση των 
κονδυλίων του για την κινητικότητα των 
φοιτητών και του προσωπικού και για τον 
λόγο αυτό αιτείται και λαμβάνει και 
πρόσθετη χρηματοδότηση. 
Ενίσχυση και αύξηση των συνεργασιών εντός 
και εκτός Ε.Ε. 

Γραφείο Erasmus Σε ετήσια βάση καθ’ 
όλη τη διάρκεια του 
έτους 

Γραφείο Erasmus 

Δημιουργία κινήτρων για περαιτέρω 
κινητικότητα των φοιτητών 

Διεθνοποίηση των 
σπουδών 
 

Η κινητικότητα είναι ήδη στο 100% των 
κονδυλίων που προσφέρονται μέσω Erasmus. 
Δυστυχώς δεν καλύπτονται όλα τα αιτήματα. 
Θεωρούμε ότι τα κίνητρα είναι ήδη αρκετά 
και σαφή. 

Γραφείο Erasmus Σε ετήσια βάση καθ’ 
όλη τη διάρκεια του 
έτους 

Γραφείο Erasmus 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

5. ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ – ΣΥΝΔΕΣΗ ΜΕ ΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
Παρότρυνση για περαιτέρω 
ενίσχυση των συνεργασιών  

Ενίσχυση της 
εξωστρέφειας  

Επιδίωξη συνεργασιών με τις Περιφέρειες και 
τους Δήμους μέσω Ιδρυματικών προτάσεων 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

2018 Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 

Οργάνωση των διοικητικών διαδικασιών για 
την σύνταξη Πρωτόκολλων Συνεργασιών με 
επιλεγμένα ιδρύματα σύμφωνα με προτάσεις 
μελών του ΓΠΑ. 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

2016 Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 

Διεύρυνση του αριθμού των συνεργασιών 
εντός και εκτός Ελλάδας 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

Συνεχής Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 

Σύνδεση με την κοινωνία  Ενίσχυση της 
εξωστρέφειας 

Θεσμοθέτηση υπηρεσίας συμβουλευτικής 
στον ΕΛΚΕ ΓΠΑ μέσω της Γραφείου 
«Καινοτομίας Επιχειρηματικότητας και 
Μεταφοράς Τεχνολογίας», μέσω του οποίου 
οι ενδιαφερόμενοι επαγγελματίες θα 
βρίσκουν απαντήσεις σε επιστημονικά 
θέματα που τους απασχολούν σχετικά με τα 
αντικείμενα του ΓΠΑ  
 

Πρυτανεία 
ΕΛΚΕ 

2018 Στελέχωση 
γραφείου με ένα 
άτομο με 
σύμβαση 
χρηματοδοτούμε
νο από τον ΕΛΚΕ 
 

Οργάνωση του πρώτου TEDx ΑUAthens Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

2018 Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 

 Επιστημονική υποστήριξη του προγράμματος 
«Σχολικά Γεύματα» του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Πρόνοιας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

2017 -2018 

Περιγραφή όλων των δραστηριοτήτων στον 
δικτυακό ιστότοπο του ΓΠΑ και προβολή 
όλων των δράσεων με ανακοινώσεις και 
Δελτία Τύπου 
 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 
και Τμήμα Δικτύου 
Διαδικτύου 

Συνεχής 

Υποστήριξη πρωτοβουλιών για την 
οργάνωση σχολικών κήπων, οργάνωση 
κήπων ΑμΕΑ 
 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

Κατόπιν αιτημάτων 

Υποδοχή και ξενάγηση μαθητών σχολείων 
 

Πρυτανεία  
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

Συνεχής 

6. ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ 
Να επιβάλει δίδακτρα σε Πρόσθετος χρηματικός Κατάθεση προτάσεων για ίδρυση ΠΜΣ στην Ακαδημαϊκά Τμήματα και Ακ. έτος 2019-20 Μέλη ΔΕΠ 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

προγράμματα διδασκαλίας που θα 
απευθύνονται σε ξένους φοιτητές, 
τόσο σε προπτυχιακό όσο και 
μεταπτυχιακό επίπεδο. 

πόρος  
Αύξηση εσόδων 
Αύξηση του κύρους 

Αγγλική Επιτροπές Μεταπτυχιακών 
Σπουδών και έγκριση από 
Σύγκλητο του 
Πανεπιστημίου 

Λειτουργία 2020-21 Γραμματειακή 
υποστήριξη  

Να εξετάσει την ανάπτυξη των 
εγκαταστάσεων και των κέντρων 
παροχής υπηρεσιών έτσι ώστε να 
υπάρξουν πρόσθετοι χρηματικοί 
πόροι. 
 

Αρχικά θα δημιουργηθεί η Παροχή 
Συμβουλευτικής μέσω του Γραφείου 
«Καινοτομίας Επιχειρηματικότητας και 
Μεταφοράς Τεχνολογίας», μέσω του οποίου 
οι ενδιαφερόμενοι επαγγελματίες θα 
βρίσκουν απαντήσεις σε επιστημονικά 
θέματα που τους απασχολούν σχετικά με τα 
αντικείμενα του ΓΠΑ  

Πρυτανεία 
ΕΛΚΕ 

2018 Στελέχωση 
γραφείου με ένα 
άτομο με 
σύμβαση 
χρηματοδοτούμε
νο από τον ΕΛΚΕ 
 

Αύξηση των εσόδων μέσω 
καινοτόμων στρατηγικών 

Πρόσθετος χρηματικός 
πόρος  
Αύξηση εσόδων 
Αύξηση του κύρους 

Ένταξη στο πρόγραμμα ΔΡΑΣΗ 10.01.04 
ΜΕΙΩΣΗ ΤΗΣ ΡΥΠΑΝΣΗΣ ΝΕΡΟΥ ΑΠΟ 
ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ 10 
«ΓΕΩΡΓΟΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΑ 
ΜΕΤΡΑ» ΤΟΥ ΠΑΑ 2014-2020, ευρύτερα 
γνωστό ως «απονιτροποίηση», το οποίο θα 
αποφέρει στο ΓΠΑ έσοδα της τάξης των 
250.000,00 € σε βάθος πενταετίας. 

Υπεύθυνος: Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 
Διεύθυνση Αγροκτημάτων 

Μέχρι το 2020 Διεύθυνση 
Αγροκτημάτων 
ΓΠΑ 

Κατάθεση Ιδρυματικών Προτάσεων με στόχο 
μεταξύ άλλων και τη διεκδίκηση 
μεγαλύτερων κονδυλίων  

ΕΛΚΕ 2018 Στελέχη του ΕΛΚΕ 

Αύξηση των εσόδων από 
οποιαδήποτε πηγή 

Για την αναβάθμιση των 
υποδομών 
Για τη δημιουργία νέων 
κτηριακών 
εγκαταστάσεων 

Κατάθεση αιτημάτων  για χρηματοδότηση 
από το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων 
με στόχο την απορρόφηση 100% των 
εγκρίσεων 
 

Πρυτανεία 
Διεύθυνση Οικονομικού 

Σε ετήσια βάση  Στέλεχος 
Διεύθυνσης 
Οικονομικού 

7. ΥΠΟΔΟΜΕΣ  
Να υπάρξει προσβασιμότητα σε 
όλους τους χώρους του ΓΠΑ από 
άτομα με αναπηρία 
 

Μη αποκλεισμός ΑμεΑ 
από το ΓΠΑ 

Αναζήτηση χρηματικών πόρων για 
προσβασιμότητα στα ΑμεΑ 

Αρμόδιος Αντιπρύτανης 
Γραφείο Διασύνδεσης 

2018 Χρηματοδότηση 
μέσω ΕΣΠΑ 

Οι διάδρομοι των χώρων θα πρέπει 
να μένουν ελεύθεροι (από μεγάλα 
εργαστηριακά όργανα)  

Αύξηση της ασφάλειας Δημιουργία νέων χώρων για την στέγαση των 
εργαστηρίων 

Υπεύθυνος: Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 
Διεύθυνση Τεχνικής 
Υπηρεσίας 

2018-2020 Χρηματοδότηση 
από πρόγραμμα 
δημοσίων 
επενδύσεων για 
την υλοποίηση 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

του έργου από 
κατασκευαστική 
εταιρεία 

Να υπάρχει και να τηρείται 
πρωτόκολλο ασφάλειας στα 
εργαστήρια 

Αύξηση ασφάλειας στους 
εργαστηριακούς χώρους 
 

Ορισμός Τεχνικού Ασφαλείας, υπαλλήλου της 
Τεχνικής Υπηρεσίας  με συγκεκριμένα 
καθήκοντα 

Υπεύθυνος: Αρμόδιος 
Αντιπρύτανης 
Διεύθυνση Τεχνικής 
Υπηρεσίας 

2017 Στέλεχος της 
Τεχνικής 
Υπηρεσίας 

8. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 
Να τοποθετηθούν δοχεία 
ανακύκλωσης σε σημεία υψηλής 
επισκεψιμότητας στην 
πανεπιστημιούπολη  

Ενίσχυση της 
περιβαλλοντικής 
κουλτούρας 

Καθώς οι κάδοι ανακύκλωσης δεν ανήκουν 
στο ΓΠΑ, το ίδρυμα θα επιδιώξει την αγορά 
δικών του δοχείων ανακύκλωσης και την 
τοποθέτησή τους στους εσωτερικούς χώρους 
και γραφεία, προκειμένου να αποφεύγονται 
ανακυκλώσιμα και μη υλικά να εισέρχονται 
στον ίδιο κάδο 

Διεύθυνση τεχνικής 
υπηρεσίας 

2018 Στέλεχος της 
τεχνικής 
υπηρεσίας και 
χρηματοδότηση 
μέσω ΠΔΕ 

Το ΓΠΑ θα μπορούσε να ενθαρρύνει 
ομάδες φοιτητών να δημιουργήσουν 
και να συντηρήσουν έναν 
«φοιτητικό» κήπο με λαχανικά ή 
λουλούδια, τα έσοδα του οποίου θα 
διατίθενται στους φοιτητές ή σε 
φιλανθρωπικά ιδρύματα ή για 
επιπλέον έσοδα.  

Αύξηση του αισθήματος 
του ανήκειν σε μία ομάδα, 
της προσφοράς και της 
δημιουργίας 
Παραγωγή γνώσης και 
ανάπτυξης διεξιοτήτων 
Έμμεσος πρόσθετος 
χρηματικός πόρος 

Δημιουργία ομάδα εθελοντών, η οποία θα 
έχει ως αντικείμενο την υποστήριξη 
Επιστημονικών, Κοινωνικών, 
Περιβαλλοντικών, και Πολιτιστικών δράσεων 
του ΓΠΑ 
 

Αρμόδιος Αντιπρύτανης 
Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

2017 Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 

9. ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Να υπάρξει επίσημη διαφανή 
πολιτική για τη βελτίωση των 
διδακτικών ικανοτήτων και την 
προώθηση της επαγγελματικής 
ανάπτυξης των μελών ΔΕΠ. 
 

Βελτίωση της διδακτικής 
ικανότητας των μελών 
ΔΕΠ 
Προώθηση της 
επαγγελματικής εξέλιξης 
των μελών ΔΕΠ 

Αξιοποίηση αποτελεσμάτων της αξιολόγησης 
των φοιτητών  
 
Διοργάνωση σεμιναρίων για βέλτιστες 
εκαπιδευτικές μεθόδους 
 
 
Ο νόμος υπαγορεύει ακριβώς τον τρόπο με 
τον οποίο γίνονται οι εξελίξεις των μελών 
ΔΕΠ. 
Για την προώθηση του ερευνητικού έργου 
των μελών ΔΕΠ, ο ΕΛΚΕ αναλαμβάνει τις 
αντίστοιχες ενέργειες που περιγράφονται στο 
πεδίο «έρευνα» και τα μέλη ΔΕΠ έχουν 

ΜΟΔΙΠ 
Ακαδημαϊκά Τμήματα 
 
Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών 
 
 
 
Αρμόδιος Αντιπρύτανης 

2019 
 
 
2020 
 
 
 
Συνεχής 

Δεν απαιτούνται 
επιπλέον πόροι 
 
Διοικητικό 
προσωπικό για 
την υποστήριξη 
της δράσης 
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ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ  
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ  
 

ΑΝΑΓΚΑΙΟΙ ΠΟΡΟΙ  
 

άμεση ενημέρωση και ελευθερία συμμετοχής 
σε αυτά 

Να γίνεται παρακολούθηση και 
ανατροφοδότηση των 
αποτελεσμάτων που προκύπτουν 
από την αξιολόγηση των 
Διδασκόντων από τους φοιτητές  

Βελτίωση της διδακτικής 
ικανότητας των μελών του 
διδακτικού προσωπικού 

Προσβασιμότητα στις αξιολογήσεις των 
φοιτητών από κάθε μέλος ΔΕΠ και ΕΔΙΠ που 
έχουν ανάθεση διδασκαλίας σε συγκεκριμένο 
μάθημα για την αυτοβελτίωση των 
διδασκόντων. Επίσης ο Πρόεδρος του 
Τμήματος έχει πρόσβαση στις αξιολογήσεις 
όλων των μελών του διδακτικού προσωπικού 
του Τμήματός του 

ΜΟ.ΔΙ.Π. του ΓΠΑ 
Επεξεργάζεται τα 
ερωτηματολόγια και 
αναρτά στην ηλεκτρονική 
πλατφόρμα τα 
αποτελέσματα της 
επεξεργασίας 

Είναι μία περιοδική 
διαδικασία που 
γίνεται με τη λήξη 
του εξαμήνου και η 
ανάρτηση των 
αποτελεσμάτων με 
την λήξη της 
εξεταστικής 
περιόδου. 

Δεν απαιτούνται 
επιπλέον πόροι 

10. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
Παροτρύνεται το ΓΠΑ στην ανάπτυξη 
ισχυρών εργαλείων για τη συλλογή 
δεδομένων,  

Διευκόλυνση στην 
αξιολόγηση της προόδου 
της έρευνας, της 
εκπαίδευσης 

Νέο λογισμικό/πληροφοριακό σύστημα στον 
ΕΛΚΕ για την καλύτερη διαχείριση των έργων 
αλλά και την διευκόλυνση στην εξαγωγή 
δεδομένων και δεικτών 
 

ΕΛΚΕ σε συνεργασία με 
εξωτερικό συνεργάτη 

2017 Χρηματοδότηση 
μέσω ΕΛΚΕ 

Αναβάθμιση του Πληροφοριακού 
Συστήματος της ΜΟΔΙΠ 

ΜΟΔΙΠ 2019 Χρηματοδότηση 
μέσω ΕΛΚΕ 

11. ΔΗΜΟΣΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ 
Να αναβαθμιστούν οι ιστοσελίδες 
στην Ελληνική και Αγγλική Γλώσσα. 
Η ιστοσελίδα θα μπορούσε να 
αναδείξει τα προγράμματα και τις 
επιλογές σταδιοδρομίας των 
αποφοίτων, τα προσόντα του 
διδακτικού προσωπικού, την 
επιστημονική έρευνα, τα συνέδρια 
κλπ. 

διεθνής προβολής και 
αναγνώρισης του ΓΠΑ  

Δημιουργία κεντρικής ιστοσελίδας στην 
Αγγλική. 
Η κεντρική ιστοσελίδα του ΓΠΑ διαχειρίζεται 
από το Τμήμα Δικτύου-Διαδικτύου. 
 
 

Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών 
Ακαδημαϊκά Τμήματα 
Τμήμα δικτύου -Διαδικτύου. 
ΜΟΔΙΠ 
 
 

2017  
 

Προσωπικό του 
Τμήματος 
Δικτύου- 
Διαδικτύου  
μέλη ΔΕΠ ή ΕΔΙΠ 
των Ακαδημαϊκών 
Τμημάτων Ορισμός Υπευθύνων σε κάθε  ακαδημαϊκό 

τμήμα για τη διαχείριση των ιστοσελίδων των 
σε συνεργασία με το Τμήμα Δικτύου-
Διαδικτύου  
 

2017 

Ανανέωση των ιστοχώρων του ΓΠΑ 2019  
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Βελτίωση της επικοινωνίας μέσω 
των social media, ιστοσελίδα, κα 

Βελτίωση της 
επικοινωνίας 

Θεσμοθέτηση διαδικασίας χρήσης των 
εργαλείων επικοινωνίας του ΓΠΑ 

Τμήμα Δικτύου- Διαδικτύου  
 

Συνεχής Προσωπικό του 
Τμήματος 
Δικτύου – 
Διαδικτύου και  
των Δημοσίων 
Σχέσεων  

Δημιουργία Facebook 
 

Τμήμα Δικτύου- Διαδικτύου  2017 
 

Δημιουργία καναλιού στο Youtube 
 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 2016 
 

Δημιουργία  video από φοιτητές και 
συνεργάτες 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 2018 
 

Δημιουργία τρίπτυχου παρουσίασης του ΓΠΑ 
 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 2018 

Διενέργεια  ημερίδων και συνεδρίων στο ΓΠΑ 
 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων Συνεχής 

Δημιουργία ψηφιακή βιβλιοθήκη 
φωτογραφιών 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων Συνεχής 

Συμμετοχή σε  εκθέσεις  Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων Συνεχής 

Φιλοξενία και υποστήριξη των εκδηλώσεων 
τέχνης 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων Συνεχής 

Προβολή των δραστηριοτήτων στον δικτυακό 
ιστότοπο του ΓΠΑ  

Τμήμα Δικτύου- Διαδικτύου  
 

Συνεχής 

Αποστολή Δελτίων Τύπου στα ΜΜΕ.  
Συνεντεύξεις στα ΜΜΕ. 
 

Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων Συνεχής 
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Παρακολούθηση αποτελεσμάτων (Πίνακας 2)  

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΝΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΒΑΘΜΟΣ 
ΕΠΙΤΕΥΞΗΣ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ
ΤΩΝ (%) 

ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΕΙΣΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

12. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΠΟΥΔΩΝ    

Να γίνεται αναθεώρηση των ΠΣ σε τακτική 
περιοδική βάση (ετήσια) και 
να λαμβάνονται υπόψη οι αξιολογήσεις των 
φοιτητών για την βελτίωση των ΠΣ 

Αναθεωρήσεις σε όλα τα ΠΠΣ και ΠΜΣ σε ετήσια 
βάση 

100%  Την αξιοποίηση της Εξωτερικής Αξιολόγησης του 
ΓΠΑ και των εσωτερικών και εξωτερικών 
αξιολογήσεων των Τμημάτων 

 Έρευνα σχετικά με τα αντίστοιχα ΠΠΣ στην Ελλάδα 
και την Ευρώπη 

 Την εναρμόνιση των ΠΣ σύμφωνα με την 
αποστολή και τους στόχους του κάθε 
Ακαδημαϊκού Τμήματος και του Πανεπιστημίου 

 Την εναρμόνιση των ΠΣ σύμφωνα με τις 
αποφάσεις της Συγκλήτου για τη δομή του κάθε 
ΠΣ 

 

Το Πανεπιστήμιο πρέπει να μεριμνήσει για 
την πρόσληψη νέου διδακτικού προσωπικού 

Το διδακτικό προσωπικό συνέχισε να μειώνεται 
μέχρι και 2017-18 και το 2018-19 παρουσιάζει 
αύξηση  

 Προκηρύξεις θέσεων για νέα μέλη ΔΕΠ,  
Εκλογές μελών ΔΕΠ 

Να μειωθούν τα γεωπονικά μαθήματα και να 
υπάρξει προσαρμογή σύμφωνα με τις 
διεθνείς τάσεις. 
 

Μείωση των γεωπονικών μαθημάτων και 
εισαγωγή μαθημάτων του κάθε ακαδημαϊκού 
τμήματος από το 1

ο
 εξάμηνο σπουδών. 

Δόθηκε έμφαση στην ισορροπία μεταξύ 
μαθημάτων γενικής, γεωπονικής υποδομής και 
επιστημονικής περιοχής του τμήματος 

100% Γίνεται στο πλαίσιο της ετήσιας αναθεώρησης των ΠΠΣ 
Η Σύγκλητος λαμβάνει αποφάσεις που σχετίζονται με 
τη δομή του κάθε ΠΠΣ και των μαθημάτων γενικής και 
γεωπονικής υποδομής που θα έχει κάθε ΠΠΣ 
Την εναρμόνιση του ΠΣ με την αποστολή και τους 
στόχους του Τμήματος  

Να ενσωματωθούν μαθήματα ανάπτυξης 
δεξιοτήτων που σχετίζονται με την διοίκηση 
αγροτικών επιχειρήσεων και της 
επιχειρηματικότητας.  
 

Όλα τα ΠΠΣ προσφέρουν μαθήματα όπως: 
Αγροτική Οικονομία και Πολιτική, Μάρκετινγκ 
Γεωργικών Προϊόντων, Μάρκετινγκ Ζωικών 
Προϊόντων, Στρατηγικός Σχεδιασμός 
Επιχειρήσεων, Οργάνωση και Διοίκηση 
Γεωργικών Εκμεταλλέυσεων κ.α.  

100% Αυτά τα μαθήματα τα διδάσκουν κυρίως τα μέλη ΔΕΠ 
του Τμήματος ΑΟΑ. 
Επικοινωνία του κάθε Τμήματος με το Τμήμα ΑΟΑ για 
την ένταξη των μαθημάτων αυτών στο ΠΣ του   

Πρόσκληση  επαγγελματιών για 
πραγματοποίηση διαλέξεων 

Τέθηκε σε λειτουργία για 1
η
 φορά τον 

Φεβρουάριο 2017 και ολοκληρώθηκε τον 
Ιανουάριο 2018 και απευθύνθηκε σε φοιτητές, 
απόφοιτοι, μεταπτυχιακοί ή υποψήφιοι 
διδάκτορες του ΓΠΑ, δωρεάν. 

100% Δημιουργία γραφείου «καινοτομίας 
επιχειρηματικότητας και μεταφοράς τεχνολογίας» με 
ένα από τα αντικείμενά του «εκπαίδευση στην 
καινοτομία και επιχειρηματικότητα» όπου οι 
εκπαιδευτές θα είναι υψηλόβαθμα στελέχη της 
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Υπήρξε πρόθυμη συμμετοχή από αξιόλογα 
στελέχη της ελεύθερης αγοράς εργασίας ως 
εκπαιδευτές. 
Η χρηματοδότηση έγινε με χορηγία του 
Χρηματιστηρίου Αθηνών, όπου βραβεύτηκαν οι 
τρεις πρώτοι. 
 

ελεύθερης αγοράς και θα προσφέρουν δωρεάν τις 
υπηρεσίες τους στους φοιτητές. Οι εκπαιδευόμενοι θα 
είναι αποκλειστικά φοιτητές, απόφοιτοι, 
μεταπτυχιακοί ή υποψήφιοι διδάκτορες του ΓΠΑ. 
Οι τρεις καλύτερες ιδέες θα βραβεύονται 
συνοδευόμενες και από χρηματικό έπαθλο το οποίο 
θα προέλθει από χορηγίες 

Δημιουργία διαθέσιμων υποδομών για την 
εκπαίδευση των φοιτητών 
 

Υπογράφηκε η σύμβαση της μελέτης με τον 
ανάδοχη εταιρεία ύψους 131.496 ευρώ για την 
ανέγερση κτιρίου νέων αμφιθεάτρων στο χώρο 
του ΓΠΑ  
 

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
% επιτυχίας 

Υποβολή πρότασης  χρηματοδότησης στο ΠΔΕ για τη 
δημιουργία δύο νέων αμφιθεάτρων συνολικού ύψους 
1,2 εκ ευρώ 
Δημοσίευση της διακήρυξη διαγωνισμού για την 
ανάδειξη αναδόχου της μελέτης 
Υπογραφή σύμβασης με τον ανάδοχο 
 

Προέγκριση του έργου μέσω ΠΔΕ για την μελέτη 
του έργου ύψους 1,8 εκ. ευρώ 
 

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
% επιτυχίας 

Υποβολή πρότασης  χρηματοδότησης στο ΠΔΕ για τη 
δημιουργία ενός πολυδύναμου κτιρίου που θα 
διαθέτει και νέους εργαστηριακούς χώρους 
 

Εξοπλίστηκαν 5 εργαστηριακές αίθουσες με 70 
σταθερούς και 35 φορητούς σύγχρονους Η/Υ 
αξίας 71.000 ευρώ 

100% Χρηματοδότηση μέσω ΠΔΕ 
Διακήρυξη διαγωνισμού 
Υπογραφή συμβάσεων και παραλαβή Η/Υ 

Βελτίωση εργαστηριακών υποδομών Εκσυγχρονισμός 18 εργαστηριακών αιθουσών 
από τις συνολικά 42 που διαθέτει το 
Πανεπιστήμιο, μελέτη που κατέθεσε η Τεχνική 
Υπηρεσία και χρηματοδότηση από ΠΔΕ ύψους 
1,5 εκ. ευρώ. 
Ολοκληρώνονται οι εργασίες εντός του 2018 

100% Εκσυγχρονισμός των εργαστηριακών αιθουσών 
εκπαίδευση με κατάθεση μελέτης από την Τεχνική 
Υπηρεσίας του Πανεπιστημίου και αίτημα 
χρηματοδότησης από ΠΔΕ 
 

Ολοκληρώθηκε η προμήθεια των εξήν οργάνων, 
συνολυκής αξίας 840.000 ευρώ: 
1. «ΑΕΡΟΣΥΜΠΙΕΣΤΗΣ ΓΙΑ ΣΥΣΚΕΥΗ ΜΕΤΡΗΣΗΣ 

ΔΥΝΑΜΙΚΗΣ ΣΥΓΚΡΑΤΗΣΗΣ ΕΔΑΦΙΚΟΥ 
ΝΕΡΟΥ», «ΘΕΡΜΙΚΟΣ ΚΥΚΛΟΠΟΙΗΤΗΣ»  

2. «REAL TIME PCR SYSTEM»  
3. «ΣΥΣΚΕΥΗ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΟΛΙΚΟΥ ΑΖΩΤΟΥ»  
4. «ΣΕΤ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΠΗΓΗΣ 

ΦΑΣΜΑΤΟΜΕΤΡΟΥ»  
5. «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΜΙΚΡΟΣΚΟΠΙΟ ΔΙΕΛΕΥΣΗΣ»  
6. «ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΤΩΝ 

ΜΕΤΕΩΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ ΤΟΥ Γ.Π.Α.»  
7. «ΟΡΓΑΝΟ ΥΠΕΡΦΥΓΟΚΕΝΤΡΟΣ»  

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
% επιτυχίας 

Προμήθεια μεγάλων επιστημονικών οργάνων από το 
Πρόγραμμα Δημοσίων επενδύσεων 
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8. «ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚOΣ ΒΙΟΑΝΤΙΔΡΑΣΤΗΡAΣ»  
9. «ΠΛΗΡΕΣ ΣΥΣΤΗΜΑ ΣΥΝΕΣΤΙΑΚΗΣ 

ΜΙΚΡΟΣΚΟΠΙΑΣ» 
Έχει γίνει δαικύρηξη συνποτικού διαγωνισμού 
για αγορά οργάνων-εξοπλισμού αξίας 63.000 
ευρώ 

Να υπάρχουν συνεργασίες με επαγγελματίες 
της ελεύθερης αγοράς 

Εφαρμόζεται  100% Υποστήριξη Πρακτικής Άσκησης με τον ιδιωτικό τομέα, 
τόσο μέσω: 
του γραφείου Πρακτικής Άσκησης του ΓΠΑ  
του Γραφείου Πρακτικής ΕΣΠΑ 
 

Συνεργασίες με επαγγελματίες της ελεύθερης 
αγοράς πραγματοποιήθηκαν  για 1

η
 φορά το 

2016-17 και συνεχίστηκε και το 2017-18 και 
αφορούσε σε φοιτητές, απόφοιτους, 
μεταπτυχιακούς ή υποψήφιους διδάκτορες του 
ΓΠΑ. Η συμμετοχή ήταν-είναι δωρεάν. 
Υπήρξε πρόθυμη συμμετοχή από αξιόλογα 
στελέχη της ελεύθερης αγοράς εργασίας ως 
εκπαιδευτές. 
Η χρηματοδότηση για το 2017-18 έγινε με 
χορηγία του Χρηματιστηρίου Αθηνών, όπου 
βραβεύτηκαν οι τρεις πρώτοι 

100% Δημιουργία γραφείου «καινοτομίας 
επιχειρηματικότητας και μεταφοράς τεχνολογίας» με 
ένα από τα αντικείμενά του είναι «εκπαίδευση στην 
καινοτομία και επιχειρηματικότητα» όπου οι 
εκπαιδευτές θα είναι υψηλόβαθμα στελέχη της 
ελεύθερης αγοράς και θα προσφέρουν δωρεάν τις 
υπηρεσίες τους στους φοιτητές. Οι εκπαιδευόμενοι θα 
είναι αποκλειστικά φοιτητές, απόφοιτοι, 
μεταπτυχιακοί ή υποψήφιοι διδάκτορες του ΓΠΑ. 
Οι τρεις καλύτερες ιδέες βραβεύονται συνοδευόμενες 
και από χρηματικό έπαθλο το οποίο θα προέλθει από 
χορηγίες 

13. ΦΟΙΤΗΤΕΣ 
Το Πανεπιστήμιο θα πρέπει να αγωνιστεί για 
να έχει λόγο για τον αριθμό των εισακτέων 
του 
 

Δεν επιτεύχθηκε να εισακουστεί το ΓΠΑ ως προς 
τον αριθμό των εισακτέων του 
 
Επέτυχε από τον Σεπτέμβριο του 2016 οι 
υποψήφιοι στις Πανελλήνιες εξετάσεις να 
προέρχονται και από το πεδίο των Επιστημών 
Υγείας. Αποτέλεσμα αυτού ήταν να αυξηθεί η 
βάση εισαγωγής όλων των Τμημάτων του ΓΠΑ 
κατά τουλάχιστον 2000 μόρια σε σχέση με το 
2015 και πριν. Οι βάσεις διατηρήθηκαν το 2017 
στο ίδιο περίπου επίπεδο με το 2016. 

0% 
 
 
 
100% 

Εισήγηση στο Υπουργείο για μείωση του αριθμού 
εισακτέων 
Θέμα συζήτησης στη Σύνοδο των Πρυτάνεων για 
μείωση του αριθμού εισακτέων 
Διεκδίκηση της εισαγωγής πρωτοετών φοιτητών που 
προέρχονται από το πεδίο των Επιστημών Υγείας, 
καθώς θα εξασφαλίζει φοιτητές υψηλότερων 
ακαδημαϊκών προσόντων 

Να δίνονται κίνητρα μέσω υποτροφιών, 
αμοιβών και βραβείων 
 

Δόθηκαν περίπου 60 υποτροφίες / έτος 
 
 
Το Πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης ΕΣΠΑ 
εφαρμόζεται από το 2015. Οι συμμετοχές το 

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
ο βαθμός 
προόδου 

Δίνονται ήδη περίπου 60 υποτροφίες κατ’ έτος σε 
προπτυχιακούς φοιτητές. 
 
 
Για τη συμμετοχή των προπτυχιακών φοιτητών σε 
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2015 και 2016 ήταν 45 και 49 αντίστοιχα. Το 
2017 ανήλθαν στους 240. 

πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης μέσω ΕΣΠΑ, όπου η 
αμοιβή είναι μεγαλύτερη από την κρατική 
αποζημίωση, λαμβάνεται υπόψη και η επίδοση των 
φοιτητών για την τελική επιλογή τους 

Να πραγματοποιείται  σε ετήσια βάση μία 
εβδομάδα «career experience»,  
 

Οργανώθηκαν 3 σεμινάρια επαγγελματικού 
προσανατολισμού κατά έτος. 

100% Στο ΓΠΑ λειτουργεί με μεγάλη επιτυχία το Γραφείο 
Διασύνδεσης, το οποίο οργανώνει σεμινάρια για τον 
επαγγελματικό προσανατολισμό όχι μόνο των 
φοιτητών αλλά και των τελειοφοίτων Λυκείου με κατ’ 
ιδίαν επισκέψεις μελών ΔΕΠ στο χώρο του Σχολείου. 

Κάθε μέλος ΔΕΠ αναλαμβάνει ~ 25 πρωτοετείς 
φοιτητές τους οφείλει να υποστηρίξει και να 
συμβουλεύσει σε θέματα σπουδών και καριέρας 

100% Τέθηκε σε εφαρμογή το 2016-17 ο θεσμός του 
«Συμβούλου Σπουδών» και η διαχείριση της δομής 
γίνεται μέσω του Γραφείου Διασύνδεσης. 

Να υπάρχει μεγαλύτερη εμπλοκή των 
φοιτητών στην εκπαιδευτική διαδικασία  
 

Προσκλήσεις γίνονται σε ετήσια βάση, όπως 
προβλέπει ο νόμος. Τα δεδομένα δείχνουν ότι η 
αρνητική στάση των φοιτητών έχει αρθεί και 
πλέον αρχίζουν να ορίζουν εκπροσώπους τους 
στα συλλογικά όργανα του ιδρύματος 

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
ο βαθμός 
προόδου 

Προσκλήσεις προς τους φοιτητές  για συμμετοχή στα 
συλλογικά όργανα του τμήματος και του ιδρύματος, 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία 
 

Τέθηκε σε εφαρμογή το 2016-17 ο θεσμός του 
«Συμβούλου Σπουδών» και η διαχείριση της 
δομής γίνεται μέσω του Γραφείου Διασύνδεσης. 
Κάθε μέλος ΔΕΠ αναλαμβάνει ~ 25 πρωτοετείς 
φοιτητές τους οφείλει να υποστηρίξει και να 
συμβουλεύσει σε θέματα σπουδών και 
καριέρας. 

100% Επαναλειτουργία του θεσμού του «Σύμβουλου 
Σπουδών» 
 

Ο προγραμματισμός των νέων υποδομών 
περιγράφηκε παραπάνω. 

 Δημιουργία μικρότερων ακροατηρίων μέσω της 
δημιουργίας νέων χώρων εκπαίδευσης 

Ανάπτυξη πιο αποτελεσματικών εργαλείων 
αξιολόγησης για τους φοιτητές 
 

Δεν έχει γίνει κάποια καταγραφή ακόμα σχετικά 
με τα εργαλεία αξιολόγηση των φοιτητών από 
τους διδάσκοντες 

 Η Διοίκηση προτρέπει τους υπεύθυνους διδάσκοντες 
στην υιοθέτηση ανάθεσης εργασιών στο πλαίσιο της 
εκπαίδευσης, της συμμετοχής και της αξιολόγησης των 
φοιτητών. Τα μέλη ΔΕΠ ως λειτουργοί έχουν την 
ελευθερία να αποφασίζουν για τους τρόπους 
αξιολόγησης και το Ίδρυμα δεν μπορεί να έχει 
παρεμβατικό λόγο. 
 

Έχουν ολοκληρωθεί τα Περιγράμματα σπουδών 
αλλά δεν έχουμε αντλήσει δεδομένα από αυτά 
ακόμα 

100% Ολοκλήρωση των Περιγραμμάτων μαθήματος, όπου 
θα αναφέρονται και οι τρόποι αξιολόγησης 

Έχουν εγκριθεί 9 θέσεις μελών ΔΕΠ το 2016-17 
και 10 το 2017-18. Έχουν ολοκληρωθεί οι 
διαδικασίες πρόσληψης 7 μελών ΔΕΠ και 

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
ο βαθμός 

Επιδίωξη για αύξηση του διδακτικού προσωπικού είτε 
μόνιμου είτε με σύμβαση 
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αναμένονται και οι υπόλοιπες 
Το 2016-17 προσλήφθηκαν 16 άτομα με 
σύμβαση, και το 2017-18 προσλήφθηκαν 14 
άτομα με σύμβαδη ως διδακτικό προσωπικό 
 

προόδου με % 

Να αυξηθεί ο αριθμός των φοιτητών που 
παρακολουθεί τις διαλέξεις 
  

Δεν υπάρχει τρόπος καταγραφής του ποσοστού 
παρουσίας των φοιτητών στις θεωρητικές 
διαλέξεις 
 
Στα εργαστήρια η συμμετοχή πλησιάζει στο 
100% των ενεργών φοιτητών, με δικαίωμα να 
απουσιάσουν σε 1 ή 2 το πολύ μαθήματα 

Δεν μπορεί να 
προσδιοριστεί 
ο βαθμός 
προόδου με % 

 Αναθεώρηση του ΠΠΣ και εισαγωγή νέων μαθημάτων 
αιχμής 

Τέθηκε σε εφαρμογή το 2016-17 ο θεσμός του 
«Συμβούλου Σπουδών» και η διαχείριση της δομής 
γίνεται μέσω του Γραφείου Διασύνδεσης. Κάθε μέλος 
ΔΕΠ αναλαμβάνει ~ 25 πρωτοετείς φοιτητές τους 
οφείλει να υποστηρίξει και να συμβουλεύσει σε 
θέματα σπουδών και καριέρας. 

Μέριμνα για ποιοτικές αίθουσες διδασκαλίας, με 
κατάλληλο φωτισμό, θερμοκρασία, καθαριότητα 

14. ΕΡΕΥΝΑ 
Διευκόλυνση των μελών ΔΕΠ στην 
αναζήτηση νέων προσφερόμενων 
ερευνητικών προγραμμάτων αλλά και τη 
συγγραφή και την υποβολή των προτάσεων 
τους.  
 

Πραγματοποιήθηκε το 2017 100% Διεξαγωγή έρευνας σχετικά με τις δυσκολίες που 
αντιμετωπίζουν τα εμπλεκόμενα μέλη ΔΕΠ με 
υπηρεσίες του ΕΛΚΕ  
Τοποθέτηση κυτίου παραπόνων και συστάσεων 
σχετικά με τη λειτουργία του ΕΛΚΕ 

Πραγματοποιήθηκαν προσκλήσεις και 
κατατέθηκαν 2 Ιδρυματικές προτάσεις το 2018 

100% Προσκλήσεις προς την ακαδημαϊκή κοινότητα για 
κατάθεση ιδρυματικών προτάσεων  

Προσκλήσεις για τα Προγράμματα 

 Υπομέτρο 16 

 Δράση «Επιστήμη και Κοινωνία» με τίτλο 
«200 χρόνια από την Ελληνική Επανάσταση» 
Υποτροφιών του Ελληνικού Ιδρύματος 
Έρευνας και Καινοτομίας (ΕΛΙΔΕΚ) για 
Υποψήφιους Διδάκτορες  

 PRIMA – «Εταιρική Σχέση για την Έρευνα και 
την Καινοτομία στην περιοχή της Μεσογείου 

 Ερευνητικά έργ στη Δράση Εθνικής 
Εμβέλειας «Διμερής και Πολυμερής Ε&Τ 
Συνεργασία Ελλάδας – Κίνας» 

 Πρόγραμμα Βιώσιμη Γαλάζια Οικονομία από 
το Ευρωπαϊκό ταμείο για την Θάλασσα και 
την Αλιεία. Με την υποστήριξη του EASME 

 «Συμπράξεις Επιχειρήσεων με Ερευνητικούς 

100% Ενημερωτικές εκδηλώσεις-προσκλήσεις σχετικά με τα 
ερευνητικά προγράμματα που προκηρύσσονται  
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Οργανισμούς» του Α΄ κύκλου της Ενιαίας 
Δράσης Κρατικών Ενισχύσεων Έρευνας, 
Τεχνολογικής Ανάπτυξης & Καινοτομίας 
«ΕΡΕΥΝΩ – ΔΗΜΙΟΥΡΓΩ – ΚΑΙΝΟΤΟΜΩ» 

 Δράση «Ειδικές Δράσεις 
«ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΕΣ» – «ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ 
ΥΛΙΚΑ» – «ΑΝΟΙΧΤΗ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΣΤΟΝ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟ» 

 Δράση «Ενίσχυση Επιχειρήσεων για 
ερευνητικά έργα στους τομείς 
αγροδιατροφής, δημιουργικής βιομηχανίας, 
ΤΠΕ, υγείας και βιοτεχνολογίας», στο 
πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Ήπειρος» του ΕΣΠΑ 2014-2020 

Βελτίωση της ιστοσελίδας του ΕΛΚΕ για την 
βελτίωση της επικοινωνίας με την ακαδημαϊκή 
κοινότητα  

100% Ολοκληρώθηκε το 2018 

Νέα δυναμική web εφαρμογή διαχείρισης έργων 
για τους Επιστημονικούς Υπευθύνους των έργων  

100% Ολοκληρώθηκε το 2018 

Ενίσχυση των Διεπιστημονικών συνεργασιών Πραγματοποιήθηκαν προσκλήσεις και 
κατατέθηκαν 2 Ιδρυματικές προτάσεις το 2018 

100% Πρόσκληση προς την ακαδημαϊκή κοινότητα για 
κατάθεση ιδρυματικών προτάσεων  
 

Κατατέθηκε ΠΜΣ δι-ιδρυματικό μεταξύ του 
Τμήματος ΕΤΔΑ του ΓΠΑ και Χημείας του 
Πανεπιστημίου Πατρών στην Αγγλική και 
αναμένεται η έγκρισή του από το Υπουργείο 
Παιδείας 

100% Δημιουργία Δι-ιδρυματικών ΠΜΣ 

Να εκμεταλλευτεί και να προωθήσει την 
ιδιαίτερη έρευνα που παράγει και  να 
«καθιερώσει επωνυμία-branding» της 
έρευνας έτσι ώστε να  γίνει μοναδικό και 
αναγνωρίσιμο στον χώρο της τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης στη Μεσόγειο και την Ευρώπη. 
 

 0% Δημιουργία γραφείου «Καινοτομίας 
Επιχειρηματικότητας και Μεταφοράς Τεχνολογίας» με 
τα αντικείμενά του να είναι 

 

15. ΔΙΕΘΝΗΣ ΑΝΑΓΩΡΙΣΙΜΟΤΗΤΑ 
Να δημιουργηθούν μαθήματα που θα 
διδάσκονται στην Αγγλική (ΠΠΣ και ΠΜΣ) 

Προσφέρονται περίπου 60 μαθήματα ανά έτος 
στην Αγγλική γλώσσα 

Δεν υπήρξε 
αλλαγή του 
στόχου 

Να προσφέρονται προπτυχιακά μαθήματα στην 
Αγγλική γλώσσα περίπου 60 προπτυχιακά ανά έτος 
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ΠΜΣ Δεν έχει ολοκληρωθεί η πρόταση για ίδρυση 
ΠΜΣ στην Αγγλική 

0% Κατάθεση προτάσεων για ίδρυση ΠΜΣ στην Αγγλική 

Το ΓΠΑ να δημιουργήσει «καλοκαιρινό 
σχολείο» προκειμένου να προσελκυθούν 
φοιτητές από το εξωτερικό 
 

Λειτούργησε «θερινό σχολείο» στο πλαίσιο του 
έργου «Νέα Γεωργία για την Νέα Γενιά»  με την 
χορηγία του Ιδρύματος Σταύρος Νιάρχος και σε 
συνεργασία με το Πανεπιστήμιο Rutgers  State 
University of New Jersey, το Γεωπονικό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών και  την  Αμερικανική 
Γεωργική Σχολή το 2018 στα Τρίκαλα Θεσσαλίας  
Διάρκειας 1 εβδομάδας. Διοργανώθηκαν 2 
κύκλοι χωρίς δίδακτρα 
 
Λειτούργησε θερινό σχολείο που οργάνωσε το 
Εργαστήριο Βελτίωσης Φυτών και Γεωργικού 
Πειραματισμού τον Ιούλιο 2018 
θέμα "Σχεδιασμός και Ανάλυση Πειραμάτων με 
Χρήση Στατιστικών Πακέτων", χωρίς δίδακτρα 
Η συμμετοχή των εκπαιδευτών έγινε 
αφιλοκερδώς και η επιτυχία ήταν πολύ μεγάλη 
ώστε να πραγματοποιηθούν δύο κύκλοι μέσα 
στον Ιούλιο και να προγραμματιστεί και ένας 
ακόμη για τον Σεπτέμβριο. Διάρκειας 1 
εβδομάδας 
 
Το Εργαστήριο Μηχανικής Τροφίμων του 
τμήματος Επιστήμης Τροφίμων και Διατροφής 
του Ανθρώπου του  διοργάνωσε  Θερινού 
Σχολείου με τίτλο " 
Valorization of agro-industrial residues and side 
streams for the development of a sustainable 
bio-economy" στους χώρους του ΓΠΑ στις 28 και 
29 Μαΐου 2018.  
Οι παρουσιάσεις έγιναν στην Αγγλική γλώσσα 
και θα δόθηκαν βεβαίωση παρακολούθησης. 
 
Πραγματοποιήθηκε Θερινό Σχολείο υπό την 
αιγίδα του ΓΠΑ σε συνεργασία με το 
Πανεπιστήμιο Επιστημών Ζωής της Πράγας 
(Czech University of Life Sciences Prague) και από 
την Ομάδα Εργασίας της European Weed 

100% Πρώτος στόχος ήταν η δημιουργία καλοκαιρινών 
σχολείων στην ελληνική γλώσσα 
Ο στόχος για δημιουργία «θερινών σχολείων» στην 
αγγλική θα αξιολογηθεί από την επιτυχία των 
αντίστοιχων στην ελληνική. 
Ωστόσο θα ενισχυθούν οι προτάσεις για συμμετοχή 
μελών ΔΕΠ σε θερινά σχολεία που οργανώνονται εκτός 
ΓΠΑ και σε συνεργασία με Πανεπιστήμια του 
εξωτερικού 
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Research Society (EWRS) για τη Χαρτογράφηση 
των Ζιζανίων (Weed Mapping Working Group) με 
δίδακτρα το 2017 και το 2018 

Το ΓΠΑ να προσφέρει: 

 online και εξ αποστάσεως μαθήματα 
καθώς και  

 πιστοποιημένα προγράμματα  
σε τομείς που σχετίζονται με τη 
μεσογειακή διατροφή και δίαιτα, το 
μεσογειακό οικοσύστημα, την ιστορία 
της διατροφής και της γεωργίας κλπ.  

 

Δεν έγινε ακόμα κάποια σχετική ενέργεια  Προς το παρόν τα δεν θα αξιοποιηθεί αυτή η πρόταση 
και μετατίθεται σε μεταγενέστερο χρόνο  

Να συνεχιστεί η προσπάθεια για την 
ενίσχυση του θεσμού Erasmus και την 
ανεύρεση εναλλακτικών πηγών 
χρηματοδότησης. 
 

100% της απορρόφησης των κονδυλίων 
43 νέες συμφωνίες εντός της ΕΕ 
8 νέες συμφωνίες εκτός της ΕΕ 

100% Επιδίωξη και επιτυχία του Προγράμματος είναι ότι έχει 
100% απορρόφηση των κονδυλίων του για την 
κινητικότητα των φοιτητών και του προσωπικού και 
για τον λόγο αυτό αιτείται και λαμβάνει και πρόσθετη 
χρηματοδότηση. 
Ενίσχυση και αύξηση των συνεργασιών εντός και εκτός 
Ε.Ε. 

Δημιουργία κινήτρων για περαιτέρω 
κινητικότητα των φοιτητών 

Οι αιτούντες για κινητικότητα είναι πολύ 
περισσότεροι από όσους τελικά εξυπηρετούνται 

 Η κινητικότητα είναι ήδη στο 100% των κονδυλίων που 
προσφέρονται μέσω Erasmus. Δυστυχώς δεν 
καλύπτονται όλα τα αιτήματα. Θεωρούμε ότι τα 
κίνητρα είναι ήδη αρκετά και σαφή. 

16.  ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ – ΣΥΝΔΕΣΗ ΜΕ ΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
Παρότρυνση για περαιτέρω ενίσχυση των 
συνεργασιών  

Η Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας και το Γεωπονικό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών υπέγραψαν Πρωτόκολλο 
Συνεργασίας, για την ίδρυση «Κέντρου 
Καινοτόμων και Αειφόρων Εφαρμογών 
Γεωπονικών Επιστημών». στις 25 Απριλίου 2018. 
Το Κέντρο θα στεγαστεί στις παλαιές βιομηχανικές 
εγκαταστάσεις του εκκοκκιστηρίου βάμβακος 
στην πόλη Αλιάρτου Βοιωτίας και την 
χρηματοδότηση κατασκευής του, αναλαμβάνει η 
Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας Το Κέντρο θα 
αποτελεί προέκταση του Γεωπονικού 
Πανεπιστημίου Αθηνών στην Περιφέρεια Στερεάς 
Ελλάδας και θα απευθύνεται προς όλους του 
πολίτες της Περιφέρειας.  
 
 

100% Επιδίωξη συνεργασιών με τις Περιφέρειες και τους 
Δήμους μέσω Ιδρυματικών προτάσεων 
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 Η Περιφέρεια Αττικής και το ΓΠΑ προχώρησαν 
στην ίδρυση «Τεχνολογικού Κέντρου Γεωργίας και 
Τροφίμων»  με έδρα τις παλιές εγκαταστάσεις του 
Λυσσιατρείου. Σκοπός της ίδρυσης του κέντρου 
είναι η δημιουργία ενός εξειδικευμένου κέντρου 
πολλαπλών λειτουργιών που θα υλοποιεί στην 
Περιφέρεια Αττικής τη στρατηγική ανάπτυξης και 
αναβάθμισης του αγροτροφικού τομέα και θα 
συμβάλλει στην παραγωγική ανασυγκρότηση της 
Περιφέρειας και γενικότερα της χώρας μας. Το 
Τεχνολογικό Κέντρο Γεωργίας και Τροφίμων θα 
αποτελεί την σύνδεση του Πανεπιστημίου με την 
Κοινωνία και θα απευθύνεται σε όλους τους 
πολίτες της Περιφέρειας.  
 

 Δημιουργία δικτύου εθνικής εμβέλειας και 
υπογραφή Πρωτοκόλλων Συνεργασίας με φορείς 
σε όλη τη χώρα (επιλεγμένα παραδείγματα: ΕΛΓΟ 
Δήμητρα, ΕΦΕΤ, Δίκτυο Δήμων των Εκλεκτών 
Ελληνικών Γεύσεων, Ανώτατη Σχολή Καλών 
Τεχνών, Πανεπιστήμιο Κρήτης,  ΙΤΕ). 

 Σύναψη Πρωτοκόλλων Συνεργασίας με 
Πανεπιστήμια και Ερευνητικά Κέντρα στο 
εξωτερικό (επιλεγμένα παραδείγματα: University 
of California Davis, Rutgers University, China 
Agricultural University, Network Oenoviti 
International) 

 Συμμετοχή στο Institute of International Education 
των ΗΠΑ και καλλιέργεια συνεργασίας με το 
Ίδρυμα Fulbright στην Ελλάδα 
Υποδοχή 20 υψηλών επισκεπτών κρατών και 
Πανεπιστημίων και 30 αντιπροσωπειών 
πανεπιστημίων και φορέων του εξωτερικού  
Περιγραφή διαδικασιών και δραστηριοτήτων στον 
δικτυακό ιστότοπο του ΓΠΑ και προβολή των 
δράσεων με ανακοινώσεις και Δελτία Τύπου 
 

Έγινε η Οργάνωση των διοικητικών διαδικασιών 
για την σύνταξη Πρωτόκολλων Συνεργασιών με 
ευθύνη της Αναπληρώτριας Πρύτανη κ. Μ. 

100% Οργάνωση των διοικητικών διαδικασιών για την 
σύνταξη Πρωτόκολλων Συνεργασιών με επιλεγμένα 
ιδρύματα σύμφωνα με προτάσεις μελών του ΓΠΑ. 

http://www.finestgreektastes.com/
http://www.finestgreektastes.com/
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Καψοκεφάλου και το τμήμα Δημοσίων Σχέσεων 

43 νέες συνεργασίες στο Πρόγραμμα Erasmus 
εντός ΕΕ και 8 εκτός ΕΕ 

100% Διεύρυνση του αριθμού των συνεργασιών εντός και 
εκτός Ελλάδας 

Σύνδεση με την κοινωνία  Πραγματοποιήθηκε το 2018. 
 

100% Θεσμοθέτηση υπηρεσίας συμβουλευτικής στον ΕΛΚΕ 
ΓΠΑ μέσω της Γραφείου «Καινοτομίας 
Επιχειρηματικότητας και Μεταφοράς Τεχνολογίας», 
μέσω του οποίου οι ενδιαφερόμενοι επαγγελματίες 
θα βρίσκουν απαντήσεις σε επιστημονικά θέματα που 
τους απασχολούν σχετικά με τα αντικείμενα του ΓΠΑ  
 

Πραγματοποιήθηκε το 2018 100% Οργάνωση του πρώτου TEDx ΑUAthens 

Επιστημονική υποστήριξη του προγράμματος 
«Σχολικά Γεύματα» του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Πρόνοιας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

100% Επιστημονική υποστήριξη του προγράμματος «Σχολικά 
Γεύματα» του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Πρόνοιας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

Πραγματοποιήθηκε το 2017 και 2018 100% Περιγραφή όλων των δραστηριοτήτων στον δικτυακό 
ιστότοπο του ΓΠΑ και προβολή όλων των δράσεων με 
ανακοινώσεις και Δελτία Τύπου 
 

Πραγματοποιήθηκε το 2017 και 2018 100% Υποστήριξη πρωτοβουλιών για την οργάνωση 
σχολικών κήπων, οργάνωση κήπων ΑμΕΑ 

Πραγματοποιήθηκε το 2017 και 2018. 
Φιλοξενήθηκαν περίπου 10.000 μαθητές ανά έτος 
Η ξενάγηση πραγματοποιείται με την συνδρομή 
τελειόφοιτων ή αποφοίτων του ΓΠΑ 

100% Υποδοχή και ξενάγηση μαθητών σχολείων 
 

17. ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ 
Να επιβάλει δίδακτρα σε προγράμματα 
διδασκαλίας που θα απευθύνονται σε 
ξένους φοιτητές, τόσο σε προπτυχιακό όσο 
και μεταπτυχιακό επίπεδο. 
 

Δεν έχει ιδρυθεί ΠΜΣ στην Αγγλική ακόμα 0%  

Να εξετάσει την ανάπτυξη των 
εγκαταστάσεων και των κέντρων παροχής 
υπηρεσιών έτσι ώστε να υπάρξουν 
πρόσθετοι χρηματικοί πόροι. 
 

Παροχή Συμβουλευτικής 100% Αρχικά θα δημιουργηθεί η Παροχή Συμβουλευτικής 
μέσω του Γραφείου «Καινοτομίας 
Επιχειρηματικότητας και Μεταφοράς Τεχνολογίας», 
μέσω του οποίου οι ενδιαφερόμενοι επαγγελματίες 
θα βρίσκουν απαντήσεις σε επιστημονικά θέματα που 
τους απασχολούν σχετικά με τα αντικείμενα του ΓΠΑ  
 

Αύξηση των εσόδων μέσω καινοτόμων 
στρατηγικών 

Έγινε η ένταξη στο Πρόγραμμα Δεν μπορεί 
να 

Ένταξη στο πρόγραμμα ΔΡΑΣΗ 10.01.04 ΜΕΙΩΣΗ ΤΗΣ 
ΡΥΠΑΝΣΗΣ ΝΕΡΟΥ ΑΠΟ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 
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προσδιοριστε
ί ο βαθμός 
προόδου σε 
% 

ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ 10 «ΓΕΩΡΓΟΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΚΑΙ 
ΚΛΙΜΑΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ» ΤΟΥ ΠΑΑ 2014-2020, ευρύτερα 
γνωστό ως «απονιτροποίηση», το οποίο θα αποφέρει 
στο ΓΠΑ έσοδα της τάξης των 250.000,00 € σε βάθος 
πενταετίας. 
 

Έχουν κατατεθεί δύο ιδρυματικές προτάσεις  100% Κατάθεση Ιδρυματικών Προτάσεων με στόχο μεταξύ 
άλλων και τη διεκδίκηση μεγαλύτερων κονδυλίων  

Αύξηση των εσόδων από οποιαδήποτε πηγή Έχουν κατατεθεί αιτήματα και έχουν εγκριθεί 
συνολικά 5,4 εκ. ευρώ από ΠΔΕ 

100% Κατάθεση αιτημάτων  για χρηματοδότηση από το 
Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων με στόχο την 
απορρόφηση 100% των εγκρίσεων 

18. ΥΠΟΔΟΜΕΣ  
Να υπάρξει προσβασιμότητα σε όλους τους 
χώρους του ΓΠΑ από άτομα με αναπηρία 
 

Χρηματοδοτήθηκε μέσω ΕΣΠΑ υποδομές για 
ειδική καρέκλα που θα ενσωματωθεί στις σκάλες 
του Κεντρικού κτηρίου για την πρόσβαση των 
ΑμεΑ στο υπόγειο του κτιρίου. Ολοκληρώνεται 
εντός του 2019 

50% Αναζήτηση χρηματικών πόρων για προσβασιμότητα 
στα ΑμεΑ 

Οι διάδρομοι των χώρων θα πρέπει να 
μένουν ελεύθεροι (από μεγάλα 
εργαστηριακά όργανα)  

Αναμένεται η προκήρυξη της μελέτης του 
πολυδύναμου κέντρου 

10% Δημιουργία νέων χώρων για την στέγαση των 
εργαστηρίων 

Να υπάρχει και να τηρείται πρωτόκολλο 
ασφάλειας στα εργαστήρια 

Έχει οριστεί Τεχνικός ασφαλείας, στέλεχος της 
Τεχνικής υπηρεσίας αλλά λόγω παράλληλων 
αρμοδιοτήτων δεν έχουν ολοκληρωθεί η σύνταξη 
του πρωτοκόλλου 

100% Ορισμός Τεχνικού Ασφαλείας, υπαλλήλου της Τεχνικής 
Υπηρεσίας  με συγκεκριμένα καθήκοντα 

19. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ    

Να τοποθετηθούν δοχεία ανακύκλωσης σε 
σημεία υψηλής επισκεψιμότητας στην 
πανεπιστημιούπολη  

Η κατάθεση της μελέτης θα γίνει από τον 
υπεύθυνο για την ανακύκλωση εντός του 2018-19 

0% Καθώς οι κάδοι ανακύκλωσης δεν ανήκουν στο ΓΠΑ, το 
ίδρυμα θα επιδιώξει την αγορά δικών του δοχείων 
ανακύκλωσης και την τοποθέτησή τους στους 
εσωτερικούς χώρους και γραφεία, προκειμένου να 
αποφεύγονται ανακυκλώσιμα και μη υλικά να 
εισέρχονται στον ίδιο κάδο 

Το ΓΠΑ θα μπορούσε να ενθαρρύνει ομάδες 
φοιτητών να δημιουργήσουν και να 
συντηρήσουν έναν «φοιτητικό» κήπο με 
λαχανικά ή λουλούδια, τα έσοδα του οποίου 
θα διατίθενται στους φοιτητές ή σε 
φιλανθρωπικά ιδρύματα ή για επιπλέον 
έσοδα.  
 

Οι ομάδες εθελοντών λειτουργούν με πρωτόκολλο 
συνεργασίας που εγκρίθηκε από τη Σύγκλητο και 
έχουν συμμετάσχει μέχρι σήμερα στις εξής 
δράσεις: 

 Συλλογή πορτοκαλιών από το Δενδροκομείο 
του ΓΠΑ και προσφορά στον Κόμβο 
Αλληλοβοήθειας πολιτών του Δήμου 
Αθηναίων   

 Υποστήριξη πρωτοβουλιών για την οργάνωση 

100% Δημιουργία ομάδα εθελοντών, η οποία θα έχει ως 
αντικείμενο την υποστήριξη Επιστημονικών, 
Κοινωνικών, Περιβαλλοντικών, και Πολιτιστικών 
δράσεων του ΓΠΑ 
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σχολικών κήπων, οργάνωση κήπων ΑμΕΑ 

 Δράσεις αστικού πρασίνου, δενδροφύτευσης, 
ανακύκλωσης, με συμβολή της ομάδας 
εθελοντισμού του ΓΠΑ 

20. ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Να υπάρξει επίσημη διαφανή πολιτική για τη 
βελτίωση των διδακτικών ικανοτήτων και την 
προώθηση της επαγγελματικής ανάπτυξης 
των μελών ΔΕΠ. 
 

Δεν έχει προκύψει συγκεκριμένη καταγραφή 
ακόμα 

 Αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της αξιολόγησης των 
φοιτητών 

Να γίνεται παρακολούθηση και 
ανατροφοδότηση των αποτελεσμάτων που 
προκύπτουν από την αξιολόγηση των 
Διδασκόντων από τους φοιτητές  

Η εφαρμογή του Πληροφοριακού Συστήματος της 
ΜΟΔΙΠ ενημερώνεται τακτικά. 
Τα αποτελέσματα των αξιολογήσεων λαμβάνονται 
υπόψη κατά τις διαδικασίες εξέλιξης μελών ΔΕΠ, 
οι οποίες διαβιβάζονται στον πρόεδρο του 
Ακαδημαϊκού Τμήματος κατόπιν σχετικής αίτησης 
προς τη ΜΟΔΙΠ. 
Επίσης λαμβάνονται υπόψη στην Αξιολόγηση των 
Ακαδημαϊκών Τμημάτων και του Πανεπιστημίου 

100% από 
μέρος της 
ΜΟΔΙΠ 
 
100% κατά 
τις 
διαδικασίες 
εξέλιξης των 
μελών ΔΕΠ 

Προσβασιμότητα στις αξιολογήσεις των φοιτητών από 
κάθε μέλος ΔΕΠ και ΕΔΙΠ που έχουν ανάθεση 
διδασκαλίας σε συγκεκριμένο μάθημα για την 
αυτοβελτίωση των διδασκόντων. Επίσης ο Πρόεδρος 
του Τμήματος έχει πρόσβαση στις αξιολογήσεις όλων 
των μελών του διδακτικού προσωπικού του Τμήματός 
του 

21. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
Παροτρύνεται το ΓΠΑ στην ανάπτυξη 
ισχυρών εργαλείων για τη συλλογή 
δεδομένων,  

Τέθηκε σε λειτουργία το 2018 100% Νέο λογισμικό/πληροφοριακό σύστημα στον ΕΛΚΕ για 
την καλύτερη διαχείριση των έργων αλλά και την 
διευκόλυνση στην εξαγωγή δεδομένων και δεικτών 
 

22. ΔΗΜΟΣΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ     

Να αναβαθμιστούν οι ιστοσελίδες στην 
Ελληνική και Αγγλική Γλώσσα. Η ιστοσελίδα 
θα μπορούσε να αναδείξει τα προγράμματα 
και τις επιλογές σταδιοδρομίας των 
αποφοίτων, τα προσόντα του διδακτικού 
προσωπικού, την επιστημονική έρευνα, τα 
συνέδρια κλπ. 

Δημιουργία κεντρικής ιστοσελίδας στην Αγγλική. 
 
 
 

80% Δημιουργία κεντρικής ιστοσελίδας στην Αγγλική. 
Η κεντρική ιστοσελίδα του ΓΠΑ διαχειρίζεται από το 
Τμήμα Δικτύου-Διαδικτύου.  
 
Κατάσταση ευρυμάτων για την βελτίωση των 
ιστοσελίδων 
 

Βελτίωση της επικοινωνίας μέσω των social 
media, ιστοσελίδα, κα 

Ορισμός Υπευθύνων σε κάθε  ακαδημαϊκό τμήμα 
για τη διαχείριση των ιστοσελίδων των σε 
συνεργασία με το Τμήμα Δικτύου-Διαδικτύου 

100% Ορισμός Υπευθύνων σε κάθε  ακαδημαϊκό τμήμα για 
τη διαχείριση των ιστοσελίδων των σε συνεργασία με 
το Τμήμα Δικτύου-Διαδικτύου  
 

Θεσμοθέτηση διαδικασίας χρήσης των εργαλείων 
επικοινωνίας του ΓΠΑ 

100% Θεσμοθέτηση διαδικασίας χρήσης των εργαλείων 
επικοινωνίας του ΓΠΑ 

Δημιουργία Facebook το 2017 
 

100% Δημιουργία Facebook 
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Δημιουργία καναλιού στο Youtube το 2016 
 

100% Δημιουργία καναλιού στο Youtube 
 

Δημιουργία  video από φοιτητές και συνεργάτες 
2017 

100% Δημιουργία  video από φοιτητές και συνεργάτες 
 

Δημιουργία τρίπτυχου παρουσίασης του ΓΠΑ 
 

100% Δημιουργία τρίπτυχου παρουσίασης του ΓΠΑ 
 

Πραγματοποιήθηκαν 60 συνέδρια καιημερίδες στο 
χώρο του ΓΠΑ 

100% Διενέργεια  ημερίδων και συνεδρίων στο ΓΠΑ 
 

Δημιουργήθηκε ψηφιακή βιβλιοθήκη 
φωτογραφιών σε συνεργασία του Τμήματος 
Δημοσίων Σχέσεων και του Τμήματος Δικτύου-
Διαδικτύου  

100% Δημιουργία ψηφιακή βιβλιοθήκη φωτογραφιών 
 

Συμμετοχή σε 6 εκθέσεις (Agrotica, Zootechnica, 
Food Expo κλπ) και σε 4 εκδηλώσεις «Βραδιά του 
Ερευνητή» 
 

100% Συμμετοχή σε  εκθέσεις  

Φιλοξενία και υποστήριξη των εκδηλώσεων 
τέχνης Biennale 2017, documenta 14 και 
«Γεωμετρίες» της Στέγης του Ιδρύματος Ωνάση 
και θεατρικών παραστάσεων στο ΓΠΑ του 
Φεστιβάλ Αθηνών 
 

100% Φιλοξενία και υποστήριξη των εκδηλώσεων τέχνης 

Αποστολή Δελτίων Τύπου στα ΜΜΕ.  
Συνεντεύξεις στα ΜΜΕ. 
 

100% Αποστολή Δελτίων Τύπου στα ΜΜΕ.  
Συνεντεύξεις στα ΜΜΕ. 
 

 

 
 

 


